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"Czego dziecko nie dostanie,

rzadko umie potem dac innym ludziom".
- dr James

Wprowadzenie.

Program Rozwoju Pieczy Zastepczej Powiatu Gdanskiego na lata 2024—-2026,
zwany dalej Programem, zostat opracowany w oparciu zatozenia ustawy z dnia
9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Zgodnie z art. 180 ust.1 ww. ustawy, do zadan wtasnych powiatu nalezy
opracowanie realizacja 3-letnich powiatowych programoéw dotyczgcych rozwoju
pieczy zastepczej, zawierajgcych miedzy innymi plan rozwoju rodzinnej pieczy
zastepczej, plan ograniczania liczby dzieci w instytucjonalnej pieczy zastepczej oraz
limit rodzin zastepczych zawodowych na dany rok kalendarzowy, uwzgledniajgcy
zatozenia wynikajgce z planu rozwoju rodzinnej pieczy zastepczej, koniecznos$é
zapewnienia dzieciom z terenu powiatu rodzinnej pieczy zastepczej oraz
ograniczanie liczby dzieci w instytucjonalnej pieczy zastepczej.

Rozwaj pieczy zastepczej i osigganie odpowiednich standarddw jej organizaciji
to proces wieloletni. Zatozenia niniejszego programu w znacznej czesci stanowig
kontynuacje kierunkédw rozwoju okreslonych w ,Powiatowym programie rozwoju
pieczy zastepczej na lata 2021-2023” i programow z lat poprzednich.

Powyzszy Program jest zgodny rowniez z zatozeniami przyjetymi w dniu
11 lutego 2022r. Uchwatlg Nr XLVII/332/2022 Rady Powiatu Gdanskiego
- Powiatowej Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych Powiatu Gdanskiego
w latach 2022—-2030.— w Obszarze 2 - ,Rozwdj lokalnego systemu wsparcia dziecka
i rodziny” przyjeto cel strategiczny 2 ,Poprawa jakosci opieki i wychowania
w rodzinach oraz w instytucjach wspierajgcych dzieci i mtodziez” uszczegdétowiony
w celu operacyjnym ,Tworzenie warunkdw rozwoju rodzinnej pieczy zastepczej oraz
podniesienie standardéw funkcjonowania rodzinnej i instytucjonalnej pieczy’.
Dodatkowo Program jest spdjny z koncepcjg Wojewddzkiego Programu Wspierania
Rodziny i Systemu Pieczy Zastepczej na lata 2021 — 2030 (Priorytet 2 — Wysoki
poziom systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej oraz Priorytet 3 — Ustugi
specjalistyczne na rzecz dzieci miodziezy objetych systemem pieczy zastepczej),
a takze ze Strategig Rozwoju Ustug Spotecznych do roku 2030 przyjetg Uchwatg
Nr 135 Rady Ministrow z dnia 15 czerwca 2022 roku.
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Zalozenia programowe.

Kazde dziecko ma prawo do wychowywania sie w rodzinie. Rodzina
jest podstawowg komodrkg zycia spotecznego oraz najlepszym dla dzieci, niedajgcym
sie zastgpi¢ w petni, srodowiskiem wychowania i opieki nad nimi. Jednak niekiedy
dochodzi do niewtasciwego wypetniania funkcji przez naturalng rodzine i wowczas
zachodzi potrzeba ograniczenia jej autonomii i podjecia interwencji na rzecz najlepiej
pojetego interesu dziecka. Zgodnie z art.72 ust. 2 Konstytucji Rzeczypospolitej
Polskiej oraz art. 20 Konwencji o Prawach Dziecka, obowigzek zapewnienia dziecku
opieki i wychowania spoczywa na wtadzy publiczne;.

Zasady i formy wspierania rodziny przezywajgcej trudnosci w wypetnianiu
funkcji  opiekunczo—wychowawczych oraz sprawowanie pieczy zastepczej
od 1 stycznia 2012 roku reguluje ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej. Umieszczenie dziecka poza rodzing naturalng powinno stanowic¢ srodek
ostateczny, stosowany gdy dobro dziecka jest zagrozone. W zwigzku z tym, ze
umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej odbywa sie co do zasady na podstawie
orzeczenia sgdu opiekunczego, istotne przepisy w tym zakresie zawiera réwniez
Kodeks rodzinny i opiekunczy.

W przypadku, gdy dziecko na podstawie decyzji sgdu opiekunczego jest
catkowicie lub czesciowo pozbawione opieki rodzicielskiej, powiat ma obowigzek
zapewni¢ mu opieke i wychowanie w warunkach jak najbardziej zblizonych do
warunkoéw naturalnych.

Rolg systemu pieczy zastepczej (zarébwno pieczy rodzinnej, jak
i instytucjonalnej) jest zapewnienie dziecku bezpiecznego $rodowiska
wychowawczego respektujgcego jego prawa: prawo powrotu do rodziny,
utrzymywania osobistych kontaktow z rodzicami, stabilnego $rodowiska
wychowawczego, ksztatcenia, rozwoju uzdolnien oraz pomocy w przygotowaniu
do samodzielnego zycia. Prawo dziecka do pieczy zastepczej jest prawem
subsydiarnym wobec prawa dziecka do zycia w swojej biologicznej rodzinie. Celem
umieszczenia dziecka w $rodowisku zastepczym jest stworzenie warunkow
do pomocy i uskutecznienie pozytywnych zmian w rodzinie, aby dziecko mogto
powrdci¢ pod opieke rodzicow.

Powyzsze zatozenie moze by¢ zrealizowane tylko poprzez wspoétprace
wszystkich oséb, instytucji i organizacji pracujgcych z dzie¢mi i rodzicami. Zadania
sg realizowane we wspotpracy z jednostkami administracji samorzgdowej, jak
i rowniez podmiotami, o ktorym mowa w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, czyli organizacjami pozarzgdowymi, spotecznymi, zwigzkami
wyznaniowymi i Kosciotami.

Realizacja zadan zwigzanych ze wsparciem i rozwojem pieczy zastepczej jest

oparta w szczegolnosci na:
- ustawie z 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

ustawie z 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,
ustawie z 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci,
rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 r.
w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej,
rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2011 r.
w sprawie szkolenh dla kandydatow do sprawowania pieczy zastepczej,

Strona 4

& Program Rozwoju Pieczy Zastepczej Powiatu Gdanskiego na lata 2024 - 2026



Opracowany Program Rozwoju Pieczy Zastepczej Powiatu Gdanskiego na lata
2024-2026 zawiera cele i kierunki dziatan w perspektywie trzyletniej, ktére bedag
podejmowane gtéwnie przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie wyznaczone
Zarzgdzeniem Starosty Gdanskiego na organizatora rodzinnej pieczy zastepczej
w Powiecie Gdanskim. Uwzglednia potrzeby s$rodowiska lokalnego w obszarze
pieczy zastepczej, w szczegolnosci dzieci i mtodziezy przebywajgcych w rodzinach
zastepczych i placéwkach opiekunczo-wychowawczych. Wskazuje przede wszystkim
na konieczno$¢ rozwoju jakosciowego i iloSciowego pieczy zastepczej, tworzenia
nowych zawodowych rodzinnych form pieczy zastepczej, prowadzenia szkoleh dla
wszystkich rodzin zastepczych, promocje rodzicielstwa zastepczego na terenie
Powiatu oraz kontynuacje zapewniania specjalistycznego wsparcia dla srodowiska
pieczy zastepczej. Program uwzglednia rowniez dziatania na rzecz
deinstytucjonalizacji pieczy zastepczej i dostosowania ustug Swiadczonych
w catodobowych placéwkach opiekunczo — wychowawczych do faktycznych potrzeb
dzieci oraz wsparcia usamodzielnianych wychowankow.

Program zawiera rowniez informacje dotyczgcg Ilimitu rodzin zastepczych
zawodowych dziatajgcych na terenie Powiatu Gdanskiego w okresie jego
obowigzywania.

Wyijasnienie poje¢ uzytych w Programie Rozwoju Pieczy Zastepczej Powiatu
Gdanskiego :

1. Piecza zastepcza — to opieka sprawowana nad dzieckiem w przypadku trwatej lub
przejsciowej niemoznosci zapewnienia dziecku opieki i wychowania przez
rodzicow. Objecie dziecka pieczg zastepczg nastepuje na okres nie dtuzszy niz do
osiggniecia przez nie petnoletnosci, a w przypadku osob, ktore osiggnety
petnoletnos¢ przebywajgc w pieczy zastepczej, nie dtuzej niz do ukonczenia 25
roku zycia zgodnie z warunkami okreslonymi w ustawie. Piecza zastepcza
sprawowana jest w formie rodzinnej lub instytucjonalne;.

2. Rodzinna piecza zastepcza, piecza rodzinna — system pieczy zastepczej,
w skiad ktorego wchodzg rodziny zastepcze: spokrewnione, niezawodowe,
zawodowe oraz rodzinne domy dziecka:

1) Rodzina zastepcza spokrewniona (zwana dalej ,RZS”), tworzona jest przez
krewnych dziecka bedgcych wstepnymi (dziadkowie) lub rodzenstwo dziecka,;

2) Rodzina niezawodowa (zwana dalej ,RZN”), tworzona jest przez osoby
niebedgce krewnymi wstepnymi lub rodzenstwem dziecka, nie pobierajgce
wynagrodzenia z tego tytutu;

3) Rodzina zastepcza zawodowa (zwana dalej ,RZZ”) to rodzina niebedgca
krewnymi dziecka, z ktérg zostata zawarta umowa o petnienie funkcji rodziny

zastepczej zawodowej. Szczegoélnymi typami rodzin zastepczych zawodowych
sa:

a) RZZ petnigca funkcje pogotowia rodzinnego, w ktorej umieszcza sie dziecko
nie dtuzej niz na okres 4 miesiecy lub do zakonczenia postepowania
sgdowego,

b) RZZ specjalistyczna, w ktorej umieszcza sie dziecko w szczegolnosci
legitymujgce sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem
0 znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci i dzieci
umieszczone na podstawie ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku
0 postepowaniu w sprawach nieletnich lub matoletnie matki z dzie¢mi;

4) Rodzinny dom dziecka - (zwany dalej ,RDD”): w ktérym umieszcza sie tgcznie

nie wiecej niz 8 dzieci.
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. Instytucjonalna piecza zastepcza — system pieczy zastepczej sprawowany

w formie placéwek opiekunczo — wychowawczych (zwanych dalej ,POW”):

. Organizator rodzinnej pieczy zastepczej — organizatorem rodzinnej pieczy

zastepczej jest na podstawie Zarzgdzenia Starosty Gdanskiego nr 86/2011 z dnia
4 pazdziernika 2011 roku jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pruszczu
Gdanskim. W ramach struktury PCPR zadania organizatora realizuje Zespot ds.
rodzinnej pieczy zastepczej (dalej zwany ,Zespotem”).

. Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej (dalej zwany ,koordynatorem”) —

wyznaczony pracownik Zespotu ds. rodzinnej pieczy zastepczej, do ktérego zadan
nalezy m.in. udzielanie pomocy rodzinom zastepczym w realizacji zadan
wynikajgcych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

. Osoba usamodzielniana:

1) Na podstawie ustawy o pomocy spotecznej — osoba petnoletnia opuszczajgca
dom pomocy spotecznej dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnych
intelektualnie, dom dla matek, dom dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet
w cigzy, schronisko dla nieletnich, zakiad poprawczy, specjalny osrodek
szkolno—wychowawczy, specjalny osrodek wychowawczy, mtodziezowy
osrodek socjoterapii zapewniajgcy catodobowa opieke i wychowanie oraz
miodziezowy osrodek wychowawczy;

2) Na podstawie ustawy 0 wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej — osoba
petnoletnia opuszczajgca rodzinng piecze zastepcza lub placéwke opiekunczo—
wychowawczg.

. Indywidualny Program Usamodzielnienia (dalej IPU) — dokument opracowany

przez osobe usamodzielniang we wspodtpracy z opiekunem usamodzielnienia, co
najmniej na miesigc przed osiggnieciem przez wychowanka petnoletnosci,
okreslajgcy w szczegolnosci: zakres ich wspotdziatania, sposdb uzyskania przez
osobe usamodzielniang wyksztatcenia lub kwalifikacji zawodowych, pomocy w
uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych oraz w podjeciu przez nig
zatrudnienia.

. Opiekun usamodzielnienia — osoba wspierajgca wychowanka w procesie

usamodzielnienia.
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Organizacja systemu pomocy dziecku i rodzinie.

Od dnia 1 stycznia 2012 roku w ustawie o0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej ustanowiono podziat kompetencji w zakresie wspierania rodziny i dziecka
I systemu pieczy zastepczej.

Ponizej przedstawiono podziat zadan na poszczegolne szczeble samorzgdowe:

SAMORZAD SAMORZAD SAMORZAD
GMINNY POWIATOWY WOJEWODZKI
— PRACA Z RODZINA I RODZINNA PIECZA —  ADOPCIE
(profilaktyka) ZASTEPCZA
INSTYTUCJONALNA REGIONALNE
el e = PIECZA ZASTEPCZA PLACOWKI OPIEK.
— L VYCHOWANIU B — | - TERAPEUTYCZNE
DZIECKA
PRACA Z RODZINA USAMODZIELNIENIA INTERWENCYJINE
W PRZYPADKU WYCHOWANKOW OSRODKI
— UMIESZCZENIA — OPUSZCZAJACYCH — PREADOPCYJNE
DZIECKA W PIECZY PIECZE ZASTEPCZA
ZASTEPCZEJ

Podstawowg przestankg wspierania rodziny jest uznanie, ze jest ona
podstawowg komoérkg zycia spotecznego oraz najlepszym srodowiskiem dla dzieci,
oraz uznanie, ze ,odzice, poniewaz dali zycie dzieciom, majg pierwotne,
niezbywalne prawo i pierwszenstwo do wychowania potomstwa i dlatego muszg by¢
uznani za pierwszych i giéwnych jego wychowawcéw” (Jan Pawet Il). Nie zawsze
jednak rodzice biologiczni sg w stanie wtasciwie wypetnia¢ swojg funkcje i wéwczas
zachodzi konieczno$¢ ograniczenia jej autonomii i podjecie interwencji na rzecz
najlepiej pojetego interesu dziecka.

Idea zastepczych form pieczy to zastgpienie dziecku wychowania w rodzinie
wiasnej poprzez stworzenie warunkoéw zblizonych do tych, ktére istniejg w normalnie
funkcjonujgcej rodzinie i zapewnienie prawidtowego funkcjonowania poza rodzing
biologiczna.

Zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej w przypadku niemoznosci zapewnienia opieki i wychowania
przez rodzicow, dziecko umieszcza sie w pieczy zastepczej, ktérg organizuje powiat.
System pieczy zastepczej to: zespot osob, instytucji i dziatan majgcych na celu
zapewnienie czasowej opieki i wychowania dzieciom w przypadkach niemoznosci
sprawowania opieki i wychowania przez rodzicow.

Zgodnie z ustawg gmina zobowigzana jest do dziatan z zakresu
profilaktyki rodzinnej. Jest ona realizowana przez gminne instytucje swiadczgce
ustugi na rzecz dziecka i rodziny. Tworzy sie stanowisko asystenta rodziny

& Program Rozwoju Pieczy Zastepczej Powiatu Gdanskiego na lata 2024 - 2026
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do bezposredniej pracy z rodzing. Jest on kierowany wytgcznie do rodzin, w ktorych
sytuacja dziecka matoletniego wymaga wsparcia zewnetrznego. Jego czas pracy
jest elastyczny, nienormowany i dostosowany przede wszystkim do rytmu Zzycia
rodziny. Asystent ponosi odpowiedzialnos¢ za wyniki pracy z konkretng rodzing.
Ponadto, dzieciom zapewnia sie pobyt w placéwkach wsparcia dziennego
(np. Swietlicach, klubach s$rodowiskowych, ogniskach wychowawczych), ktore
organizujg dzieciom czas wolny i pomagajg w nauce, przy statej wspotpracy
z rodzicami. Praca z rodzing jest prowadzona m.in. w formie poradnictwa, mediacji,
terapii rodzinnej, treningu umiejetnosci wychowawczych i terapeutycznych
dla rodzicéw. Praca z rodzing nie konczy sie z chwilg umieszczenia dziecka poza
nig. Asystent rodziny pracuje z jej czionkami rowniez po umieszczeniu dzieci
w pieczy zastepczej i ma woéwczas za zadanie zmobilizowanie rodzicéw do dziatan
na rzecz powrotu dziecka do rodziny. Zaréwno asystent, jak i pracownicy osrodkow
pomocy z ktorych pochodzg dzieci umieszczone w pieczy zastepczej biorg czynny
udziat we wszystkich ustaleniach dotyczgcych pracy z dzieckiem przebywajgcym
w rodzinie zastepczej czy placéwce opiekunczo wychowawcze;.

Za organizacje pieczy zastepczej (zarowno instytucjonalnej jak
i rodzinnej) odpowiada powiat.

Do zadan powiatu (wtasnych i zleconych) nalezg w szczegdlnosci:

a) opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programéw dotyczgcych
rozwoju pieczy zastepczej, zawierajgcych miedzy innymi coroczny limit
rodzin zastepczych zawodowych,

b) zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej w rodzinach zastepczych, rodzinnych
domach dziecka oraz w placowkach opiekunczo-wychowawczych,

C) organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajgcym rodziny
zastepcze, rodzinne domy dziecka oraz placéwki opiekunczo-wychowawcze
i regionalne placéwki opiekunczo-terapeutyczne, przez wspieranie procesu
usamodzielnienia,

d) tworzenie warunkéw do powstawania i dziatania rodzin zastepczych,
rodzinnych domoéw dziecka i rodzin pomocowych,

e) prowadzenie placéwek opiekunczo-wychowawczych oraz placowek wsparcia
dziennego o zasiegu ponadgminnym,

f) organizowanie szkoleh dla rodzin zastepczych, prowadzgcych rodzinne domy
dziecka i dyrektorow placowek opiekunczo — wychowawczych typu rodzinnego
oraz kandydatow do petnienia funkcji dyrektora placowki opiekunczo —
wychowawczej typu rodzinnego,

g) organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastepczej , w szczegdlnosci
przez tworzenie warunkow do powstawania:

- grup wsparcia,
- poradnictwa specjalistycznego,

h) wyznaczanie organizatora rodzinnej pieczy zastepczej,

i) zapewnienie przeprowadzenia przyjetemu do pieczy zastepczej dziecku
niezbednych badan lekarskich,

j) prowadzenie rejestru danych rodzin zastepczych,

k) kompletowanie we wspétpracy z wiasciwym osrodkiem pomocy spotecznej
dokumentacji zwigzanej z przygotowaniem dziecka do umieszczenia
w rodzinie zastepczej albo rodzinnym domu dziecka,
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[) finansowanie:

— Swiadczeh pienieznych dotyczacych dzieci 2z terenu powiatu,
umieszczonych w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach dziecka,
placowkach opiekunczo-wychowawczych, regionalnych placéwkach
opiekunczo-terapeutycznych, interwencyjnych osrodkach preadopcyjnych
lub rodzinach pomocowych, na jego terenie lub na terenie innego powiatu,

— pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajgcym rodziny
zastepcze, rodzinne domy dziecka, placéwki opiekuhczo-wychowawcze
lub regionalne placowki opiekunczo-terapeutyczne,

— szkoleh dla kandydatéow do petnienia funkcji rodziny zastepczej,
prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub petnienia funkcji dyrektora
placowki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego oraz szkolen
dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka
oraz dyrektoréw placéwek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego,

m) sporzgdzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej oraz przekazywanie ich witasciwemu
wojewodzie, w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu
teleinformatycznego,

n) przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji o powstawaniu
zalegtosci dotyczgcej odptatnosci za pobyt dziecka w rodzinie zastepczej,

0) realizacja zadan wynikajgcych z rzgdowych programow wspierania rodziny

i systemu pieczy zastepczej,

p) finansowanie pobytu dzieci cudzoziemcédw w pieczy zastepczej.

Zadania powiatu w zakresie pieczy zastepczej starosta wykonuje
za posrednictwem powiatowego centrum pomocy rodzinie oraz organizatoréw
rodzinnej pieczy zastepczej. Do zakresu dziatania powiatowego centrum pomocy
rodzinie nalezg wszystkie sprawy z zakresu pieczy zastepczej niezastrzezone

na rzecz innych podmiotéw.

Do zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej nalezy przede wszystkim,
zgodnie z art. 76 ust. 4 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny

i systemie pieczy zastepczej:

a) prowadzenie naboru kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej
zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego

domu dziecka,

b) kwalifikowanie osob kandydujgcych do petnienia funkcji rodziny zastepczej
lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaswiadczen
kwalifikacyjnych zawierajgcych potwierdzenie ukonczenia szkolenia, opinie
0 spetianiu warunkow i ocene predyspozycji do sprawowania pieczy

zastepczej,

c) organizowanie szkolenh dla kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej

lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka,

d) zapewnienie badan psychologicznych kandydatom do petnienia funkcji rodziny
zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz rodzinom

zastepczym i osobom prowadzgcym rodzinne domy dziecka,

e) organizowanie szkolen dla kandydatéw do petnienia funkcji dyrektora placowki
opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego, wydawanie sSwiadectw
ukonczenia tych szkolen oraz opinii dotyczacej predyspozycji do petnienia
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funkcji dyrektora i wychowawcy w placéwce opiekuhczo-wychowawczej
typu rodzinnego,

f) zapewnianie rodzinom zastepczym oraz prowadzgcym rodzinne domy dziecka
szkolen majgcych na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorgc pod uwage
ich potrzeby,

g) zapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawujgcym rodzinng piecze
zastepczg, w szczegolnosci w ramach grup wsparcia oraz rodzin
pomocowych,

h) organizowanie dla rodzin zastepczych oraz prowadzacych rodzinne domy
dziecka pomocy wolontariuszy,

i) wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym, w szczegdllnosci z powiatowym

centrum pomocy rodzinie, osrodkiem pomocy spotecznej, sgdami i ich
organami pomocniczymi, instytucjami oswiatowymi, zaktadami opieki
zdrowotnej, a takze kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi oraz

Z organizacjami spotecznymi,

]) prowadzenie poradnictwa i terapii dla oséb sprawujgcych rodzinng piecze
zastepczg i ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej,

k) zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawujgcym rodzinng piecze
zastepczg, w szczegolnosci w zakresie prawa rodzinnego,

[) dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajgcych w rodzinnej
pieczy zastepczej,

m)prowadzenie dziatalnosci diagnostyczno-konsultacyjnej, ktérej celem jest
pozyskiwanie, szkolenie i kwalifikowanie 0sOb zgtaszajgcych gotowosé
do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej
niezawodowej oraz prowadzenia rodzinnego domu dziecka, a takze szkolenie
i wspieranie psychologiczno-pedagogiczne o0s6b sprawujgcych rodzinng
piecze zastepczg oraz rodzicow dzieci objetych tg piecza,

n) przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy,
dotyczacych kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka,

0) zapewnianie rodzinom zastepczym zawodowym i niezawodowym oraz
prowadzgcym rodzinne domy dziecka poradnictwa, ktore ma na celu
zachowanie i wzmocnienie ich kompetencji oraz przeciwdziatanie zjawisku
wypalenia zawodowego,

p) przedstawianie staroscie i radzie powiatu corocznego sprawozdania z efektéw
pracy,

q) zgtaszanie do osrodkow adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang
sytuacjg prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajgcych,

r) organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zastepcza albo
prowadzgcy rodzinny dom dziecka okresowo nie moze sprawowac opieki,
w szczegolnosci z powoddw zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego
wypoczynku.

Do bezposredniej pracy z rodzing organizator rodzinnej pieczy zastepczej,

za zgodg okres$lonej rodziny zastepczej lub prowadzgcego rodzinny dom dziecka,

wyznacza koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej.
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Organizator rodzinnej pieczy zastepczej wybierajgc kandydata na stanowisko
koordynatora kieruje sie jego kompetencjami i profesjonalizmem w wykonywaniu
swoich obowigzkéw, ktoérymi sg:

1) udzielanie pomocy rodzinom zastepczym i prowadzacym rodzinne domy
dziecka w realizacji zadan wynikajgcych z pieczy zastepczej,

2) przygotowanie, we wspotpracy z asystentem rodziny i odpowiednio rodzing
zastepczg lub prowadzgcym rodzinny dom dziecka, planu pomocy dziecku,

3) pomoc rodzinom zastepczym oraz prowadzgcym rodzinne domy dziecka
W hawigzaniu wzajemnego kontaktu,

4) zapewnianie rodzinom zastepczym oraz prowadzgcym rodzinne domy dziecka
dostepu do specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej,
reedukacyjnej i rehabilitacyjnej,

5) zgtaszanie do osrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang
sytuacjg prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajgcych,

6) udzielanie wsparcia petnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy
zastepczej,

7) przedstawianie corocznego sprawozdania z efektow pracy organizatorowi
rodzinnej pieczy zastepcze;.

Jak wida¢ zadania koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej sg zadaniami
kompleksowymi, dotyczgcymi catoksztaitu funkcjonowania rodziny zastepczej oraz
rodzinnego domu dziecka. Nalezg do nich bowiem zaréwno dziatania zwigzane
z udzielaniem wsparcia w codziennym wypetnianiu obowigzkéw przez osoby
prowadzgce rodzinne formy pieczy zastepczej, wsparcie dla petnoletnich
wychowankow, kwestie formalne zwigzane z organizacjg pomocy specjalistycznej
badz kontrolg sytuacji prawnej podopiecznych. Fachowos$¢ i rzetelnosé
podejmowanych przez koordynatora dziatan ma gwarantowa¢ zobowigzanie go
przez ustawodawce do systematycznego podnoszenia swoich kwalifikaciji
w zakresie pracy z dzie¢mi lub rodzing, w szczegdlnosci przez udziat w szkoleniach
I samoksztatcenie. Ponadto jest on uprawniony do korzystania z poradnictwa
zawodowego, ktére ma wzmocni¢ jego kompetencje i zapobiec wypaleniu
zawodowemu. Zgodnie z cyt. ustawg jeden koordynator ma pod opiekg maksymalnie
15 rodzin zastepczych.

Organizator rodzinnej pieczy =zastepczej czuwa nad rzetelnoscig
i profesjonalizmem tworzenia rodzin zastepczych i rodzinnych domoéw dziecka
oraz ich wiasciwym funkcjonowaniem realizujgcym zasade ochrony dobra dziecka.
Organizator rodzinnej pieczy zastepczej $cisle wspodtpracuje, w przypadku dzieci
wolnych prawnie, réowniez z pracownikami osrodkéw adopcyjnych.

Do zadan samorzadu wojewodztwa nalezg w szczegodlnosci: organizowanie
i prowadzenie osrodkow adopcyjnych, prowadzenie interwencyjnych osrodkéw
preadopcyjnych i regionalnych placéwek opiekunczo- terapeutycznych.

Na terenie wojewodztwa pomorskiego dziatajg dwa osrodki adopcyjne.

Zadania wojewody koncentrujg sie w szczegolno$ci na prowadzeniu
rejestru placowek opiekunczo-wychowawczych, regionalnych placéwek opiekunczo—
terapeutycznych i interwencyjnych, osrodkéw preadopcyjnych, ustalanie wolnych
miejsc w placowkach, wydawaniu zezwolen na prowadzenie placéwek oraz nadzoér
nad nimi i jak réwniez, kontrola nad wykonywaniem zadan przez samorzad gminny
I powiatowy.
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Piecza zastepcza.

Program rozwoju pieczy zastepczej zawiera kompleksowy system wspierania
rodzin i dzieci w pieczy zastepczej, ktéry opiera sie na prawach dziecka
ustanowionych w Konstytucji RP oraz Konwencji o Prawach Dziecka,
a w szczegolnosci:

— prawa dziecka do rodziny i pozostawania pod opiekg rodzicow,
— prawa do poszanowania wiezi rodzinnych dziecka odseparowanego

z jakichkolwiek powoddéw od rodzicéw,

— prawa ustanowienia dla nich pieczy zastepczej,
— ochrony jego dobra w postepowaniu adopcyjnym.

Piecza zastepcza to piecza sprawowana poza rodzing biologiczng dziecka
przez rodziny zastepcze i placéwki opiekunczo-wychowawcze przez wszystkie
dni tygodnia, przez calg dobe, w zasadzie bez z go6ry okreslonego terminu
jej zakonczenia w konsekwencji ingerencji sgdu w sfere wiadzy rodzicielskiej.

Zatozeniem programu jest , ze gtdbwnym kierunkiem rozwoju pieczy zastepczej
jest rozwoj rodzinnych form pieczy zastepczej. Nie mniej jednak nalezy réwniez
zauwazy¢ bardzo wazng role pieczy instytucjonalnej, gdyz nie wszystkie dzieci lub
mitodziez moze zosta¢ umieszczona w rodzinach zastepczych z uwagi na swoj wiek
lub tez zaburzenia np. zachowania. Stad tez wazne jest, aby placéwki opiekuncze
miaty jak najbardziej zblizony do rodzinnego charakter, z mozliwoscig
indywidualizacji pracy z dzieckiem.

Rodzina zastepcza jest wzorowang na modelu wychowania rodzinnego formag
pieczy zastepczej. Z chwilg umieszczenia w rodzinie zastepczej dziecko dalej
prawnie pozostaje dzieckiem swoich rodzicow. Wyjgtek stanowi adopcja, ktéra nie
jest jedng z form pieczy zastepczej. Rodzice zastepczy nie sprawujg nad dzieckiem
wiadzy rodzicielskiej, a tylko wykonujg biezgcg piecze. Pozostate obowigzki i prawa
wynikajgce z wtadzy rodzicielskiej nalezg do rodzicow biologicznych dziecka,
o ile sad opiekunczy nie postanowit inaczej.

Gtownym celem pieczy =zastepczej jest niwelowanie niewydolnosSci
wychowawczej rodziny oraz zaniedbania dzieci lub tez w przypadku braku
jakiejkolwiek szansy na powr6t dziecka do rodziny biologicznej na jak najszybszym
uregulowaniu jego sytuacji prawnej. Stad tez umieszczajgc dziecko w pieczy
zastepczej nalezy traktowac jako stan przejsciowy i dgzy¢ do tego, aby dziecko
jak najszybciej mogto powrdéci¢ do swoich rodzicéw naturalnych lub znalez¢ rodzine
adopcyjng. Piecza zastepcza z zatozenia jest nastawiona na przywracanie dziecka
rodzinie, jest wiec opiekg tymczasowa.

Piecza zastepcza ma na celu zapewnienie dziecku bezpieczenstwa oraz
odpowiednich warunkéw rozwoju i wychowania, a w szczegodlnosci kompensaciji
deficytbw reintegracji z rodzing pochodzenia oraz usamodzielnienie zyciowe
wychowanka. Nie jest to zadanie tatwe i wymaga ogromnego zaangazowania samej
rodziny zastepczej jak i wielu stuzb.

Przyjecie dziecka do rodziny zastepczej jest sytuacjg bardzo trudng zaréwno
dla rodziny zastepczej, jak i dla samego dziecka. Dzieci, ktore trafiajg do pieczy
zastepczej, bardzo czesto sg zaniedbane wychowawczo, zdrowotnie, edukacyjnie
i emocjonalnie. Dla wielu oséb sprawujgcych rodzinne formy opieki zastepczej
trudnym doswiadczeniem obok codziennej pracy z dzieckiem, szkofg jest rowniez
kontakt z rodzinami powierzonych im dzieci. Wyzwania, ktorym muszg sprostac
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opiekunowie zastepczy powodujg, iz czesto czujg sie oni bezsilni, oceniani
I osamotnieni, co powoduje powolne ostabianie ich motywaciji, sit i zapatu do
dalszego sprawowania opieki nad wychowankami. Aby unikngé wypalenia
opiekundéw zastepczych, konieczne jest stworzenie spojnego i wszechstronnego
systemu wsparcia. Rodzina zastepcza, ktéra czuje sie bezpieczna i jest wspierana,
gwarantuje rzetelne i efektywne sprawowanie opieki.

Profesjonalne wsparcie rodzin i rodzinnych form pieczy zastepczej powinno
by¢ rozwigzaniem systemowym, ktére sktada sie z wielu powigzanych ze sobg
elementéw, przede wszystkich takich, jak: koordynator rodzin zastepczych
i rodzinnych domoéw dziecka, asystent rodzin biologicznych dziecka, ktére trafito
do pieczy zastepczej, pracownik socjalny osrodka pomocy spotecznej, kurator

sgdowy.

Charakterystyka pieczy zastepczej Powiatu Gdanskiego.

Analize sytuacji dzieci i mtodziezy z terenu Powiatu Gdanskiego nalezy
rozpoczg¢ od przedstawienia sytuacji demograficznej tej grupy spoteczenstwa.
Ponizej przedstawiona zostata tabela zawierajgca procentowy udziat dzieci
i miodziezy w wieku od 0-19 lat w stosunku do ogotu mieszkancow Powiatu
Gdanskiego wg. stanu na dzien 31.12.2022 roku.

Ludnosé w tym:
% - owy
Teren Dzieci i mtodziezy w wieku: udziat
Ogodtem Ogotem dzieci
liczba 0-4 5-9 10-14 15-19 dzieci w ogotu
ludnosci ludnosci
Miasto
Pruszcz Gd. 32.031 1.764 1.935 1.965 1.567 7.231 22,58
Cedry Wielkie 6.782 316 431 463 385 1.595 23,52
Kolbudy 20.785 1.070 1.469 1.496 1.207 5.242 25,22
Pruszcz
Gdanski 37.333 2.362 3.023 2.883 2.077 10.345 27,71
Przywidz 6.095 327 359 399 383 1.468 24,09
Pszczotki 10.922 642 760 755 593 2.750 25,1
Suchy Dagb 4.240 212 308 294 257 1.071 25,26
Trgbki Wielkie 11.795 728 697 793 698 2.916 24,72
Powiat
Gdanski 129.983 7.421 8.982 9.048 7.167 32.68 25,09

Zrédto — Opracowanie wtasne na podstawie danych GUS BDL.

Z przedstawionej tabeli wynika, ze prawie jedng czwarta mieszkancéw
Powiatu Gdanskiego stanowig dzieci i miodziez, przy czym najmniejszy odsetek
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tej grupy ludnosci zamieszkujg miasto Pruszcz Gdanski 22,58%, a najwiekszy
odsetek 0sob nieletnich stanowig mieszkancoéw gminy Pruszcz Gdanski — 27,71 %.

Rodzinna piecza zastepcza

Pomimo zaangazowania réznych stuzb spotecznych, nie wszystkie dzieci
majg mozliwo$¢ wychowywac sie w swoich rodzinach biologicznych, w przypadku
razgcego zaniedbania dzieci i zagrozenia ich zdrowia lub zycia postanowieniem sgadu
zostajg one umieszczone w pieczy zastepczej. Najczestszg przyczyng umieszczania
dzieci poza rodzing jest niewydolno$¢ opiekunczo-wychowawcza rodziny, a takze
alkoholizm rodzicow. Nie byto i nie ma przypadkéw, w ktérych przyczyng
umieszczania dzieci w pieczy zastepczej byto ubdstwo tej rodziny.

Ponizej dokonano analizy procentowego udziatu dzieci z poszczegolnych
gmin umieszczonych w rodzinach zastepczych Ilub placowkach opiekunczo-
wychowawczych w 2022 roku w poréwnaniu z ogétem niepetnoletnich mieszkancow
Powiatu Gdanskiego.

Liczba dzieci w pieczy zastepczej
Ogotem liczba | pochodzacych z terenu Powiatu Gdanskiego % populacji dzieci
mieszkancow w pieczy zastepczej
w wieku w 2022
0-19 lat rodzinnej | instytucjo- Lacznie
nalnej

Miasto 7.231 36 17 53 0,73
Pruszcz Gd.

1.595 23 3 26 1,63
Cedry Wielkie

5.242 32 14 46 0,88
Kolbudy
Pruszcz 10.345 36 10 46 0,44
Gdanski gm

1.468 19 2 21 1,43
Przywidz

2.750 6 2 8 0,29
Pszczoki

1.071 10 3 13 1,21
Suchy Dgb

2.916 20 12 32 1,10
Trabki Wielkie
Powiat 32.618 182 63 245 0,75
Gdanski

Zrédto —Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS BDL i zrédet PCPR.

Analizujgc odsetek dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej poszczegoinych
gminach, w stosunku do catej populacji dzieci i mfodziezy z Powiatu Gdanskiego,
mozna zauwazy¢ duze zroznicowanie. Najwiekszy odsetek dzieci przebywajgcych
w pieczy zastepczej pochodzi z gminy Cedry Wielkie, najmniejszy z gminy Pszczoétki.
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Liczba dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej
z poszczegdlnych gmin wlatach 2016-2022
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Zrédto —Opracowanie wtasne na podstawi zrédet PCPR.

Zgodnie z wyzej przedstawionym wykresem na przestrzeni ostatnich lat jest
stata tendencja - najwiecej dzieci umieszczanych w pieczy zastepczej pochodzi
z gminy Pruszcz Gdanski, najmniej z gminy Pszczoiki.

Ponizej przedstawiono schemat podziatu rodzinnej pieczy zastepczej,
zgodnej z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.
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MATEK NIEPELNOSPRAWNYCH
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Najwiekszg liczbe rodzin zastepczych stanowig rodziny spokrewnione -
dziadkowie i petnoletnie rodzenstwo dziecka. Rodziny zastepcze niezawodowe
rébwniez stanowig liczng grupe jednak, z uwagi na wejscie w zycie ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, wiekszg czes¢ tych rodzin
stanowig dalsi krewni dzieci, gtéwnie ciocie, wujkowie, kuzyni. Biorgc pod uwage
konieczno$¢ wykonania postanowienia sgdu o umieszczeniu dziecka w rodzinie
zastepczej niezwigzanej z rodzing najbardziej preferowane sg rodziny zastepcze
niezawodowe, ktore sg gotowe przyja¢ obce dla siebie dzieci. Dodatkowo rodziny
zastepcze niezawodowe mogg po trzech latach przeksztatcic sie w rodzine
zastepczg zawodowg lub RDD.

Na koniec roku 2022 rodziny zastepcze spokrewnione stanowity 54,05 %
wszystkich rodzin zastepczych w Powiecie Gdanskim ( w kraju byto to 64,1 %),
rodziny zastepcze niezawodowe — stanowity 33,33% ( 31,1%), rodziny zastepcze
zawodowe — 6,3% ( 5,8%), zas rodzinne domy dziecka 6,3%.

Udziat procentowy rodzin zastepczych z podziatem
na ich rodzaj

= rodziny zast. spokrewnione = rodziny zast. niezawodowe

= rodziny zast. zawodowe Rodzinne Domy Dziecka

Ponizej przedstawiono rozwdj rodzicielstwa zastepczego w latach 2012— 2022
(stan na koniec roku ) z podziatem na poszczegdélne rodzaje rodzin wraz z liczba
dzieci w nich przebywajgcych. Przedstawiona liczba dzieci umieszczonych w pieczy
zastepczej dotyczy tylko dzieci i mtodziezy przebywajgcych na terenie Powiatu
Gdanskiego. Czes¢ dzieci pochodzgca z terenu naszego powiatu jest umieszczana
w rodzinach zastepczych zamieszkujgcych inne powiaty.
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2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
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8| B| 8| 5[ 8| B| 8| 5| 8| H| 8| 5| ¢8| 8| 8| 5| ¢E| |8 §|E|N
Rodziny zastepcze
ogétem, w tym: 131| 227| 108| 187| 116| 196| 122| 216| 120( 188| 105 168 101| 176 107| 192| 107| 182| 112| 191| 111 185
zawodowe, w tym: 12| 77| 12| 64 9[ 29 8| 37 8[ 25 71 28 8] 25 6] 21 6| 16 71 22 7 26
specjalistyczne 1 3 1 3 1 3 1 3 1 2 1 4 1 5 1 4 0 0 0 0 0 0
pogotowie 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RDD 0 0 0 0 4] 30 4 31 4] 28 5 25 7| 46 71 47 7[ 45 7] 45 7] 40
Rodziny zastepcze
niezawodowe 56| 74 49| 63| 47| 65| 47| 67| 48| 58| 38 43| 33| 37| 32| 42| 32| 44| 35| 47| 37| 51
rodziny zastepcze
spokrewnione 63| 76| 47| 60| 56| 72| 63| 81 60| 77| 55| 72| 53| 68| 62| 78| 62| 77| 63| 77| 60| 68

Zrédto - PCPR w Pruszczu Gdanskim.
Powyzsza tabela przedstawia dane na koniec roku, jednakze z uwagi na duzg

fluktuacje dzieci, sytuacje dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej nalezy rozwazac po
uwzglednieniu liczby dzieci tgcznie przebywajgcych w danym roku.

Funkcja rodziny zastepczej jest bardzo odpowiedzialna i trudna. Dzieci
trafiajgce  do rodzinnej pieczy <zastepczej wymagajg bardzo czesto
wielospecjalistycznej diagnozy, terapii i pomocy w wyrownywaniu brakow
edukacyjnych. Od kilku lat mozna zauwazy¢ coraz mniejszg liczbe oséb chetnych do
podjecia sie funkcji rodziny zastepczej niezawodowej. Ta tendencja ma wymiar
ogolnokrajowy. Bycie rodzicem zastepczym wigze sie z duzg odpowiedzialnoscig za
powierzone dzieci. Pomimo wielu inicjatyw podejmowanych przez PCPR w formie
promocji rodzicielstwa zastepczego, roznego rodzaju form wsparcia, w tym
finansowego, spada liczba rodzin zastepczych niezawodowych chcgcych
przyjmowac dzieci z nimi niespokrewnione.

Fluktuacje rodzin zastepczych mozna zauwazyé, $Sledzgc zmienno$¢ liczby
rodzin zastepczych w poszczegdlnych latach.

Liczbarodzin Liczbarodzin Liczbarodzin Liczbarodzinnych tacznie
spokrewnionych niezawodowych zawodowych doméw dziecka
Powstate rozwigzane powstate rozwigzane powstate rozwigzane powstate rozwigzane | powstate rozwigzane
12 13 10 8 0 1 0 0 22 22
2013
11 4 4 6 0 0 4 0 18 10
2014
13 6 7 11 0 0 4 0 24 17
2015
10 4 13 4 0 1 0 0 23 9
2016
6 10 7 17 0 0 1 0 14 27
2017
10 13 8 14 1 1 2 0 21 28
2018
13 6 6 8 0 0 0 0 19 14
2019
6 6 7 10 2 1 1 2 16 20
2020
9 8 12 9 1 0 1 0 23 17
2021
8 10 10 7 2 2 0 0 20 19
2022
Zrédto — PCPR w Pruszczu Gdanskim.
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Analizujgc powyzszg tabele najbardziej niepokoi tendencja rozwigzywania sie rodzin
zastepczych niezawodowych, gdyz wtasnie z tej grupy rodzin w przysztosci powstajg
rodziny zastepcze zawodowe Ilub rodzinne domy dziecka. Powyzsze dane
potwierdzajg réwniez fakt, Zze wiekszos¢ powstajgcych rodzin zastepczych
niezawodowych to rodziny spokrewnione z przyjmowanymi dziecmi. Decyzja
o0 petnieniu funkcji rodziny zastepczej jest podejmowana pod konkretne dzieci
i Z reguty rezygnujg z jej petnienia po uzyskaniu petnoletnosci swojego wychowanka.

Ponizej przedstawiono liczbe rodzin zastepczych z terenu Powiatu Gdanskiego,
z podziatem na ich rodzaj, na przestrzeni ostatnich lat (stan na 31XIl).

Liczba rodzin zastepczych z podziatem naich typ
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3
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MW rodziny zast. spokrewnione M rodziny zast. niezawodowe

M rodziny zast. zawodowe Rodzinne Domy Dziecka

Zrédio: dane wtasne PCPR.

Rodzing zastepczg mogg by¢ zarowno matzonkowie jak i osoby
niepozostajgce w zwigzku maizenskim. Pod koniec grudnia 2022 roku wiekszos¢
rodzin zastepczych ( 57,66%) byto w zwigzkach matzenskich.

Zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej dzieci
mogg przebywac¢ w rodzinach zastepczych, za obopdlng zgodng, do 25 roku zycia
pod warunkiem kontynuowania nauki. Stgd bardzo istotnym czynnikiem petnienia
funkcji rodziny zastepczej jest ich wiek. Na 31.12.2022r funkcje rodziny zastepczej
spokrewnionej stanowili dziadkowie w przedziale wiekowym 51-71 i wiecej lat —
63,3%. W przypadku rodzin zastepczych niezawowych najliczniejszg grupe stanowig
osoby w przedziale wiekowym 41-50 lat. Rodziny zastepcze, ktore zdecydowaty sie
zawodowo opiekowac sie dzieémi, to najczesciej osoby w wieku 51-60 lat, ktére po
usamodzielnieniu wiasnych, biologicznych dzieci, chcg swdj czas, energie i mitos¢
poswieci¢ jeszcze innym dzieciom. Z ogolnokrajowych danych wynika, ze na koniec
2022 roku 52,8% o0s0b petnigcych funkcje rodziny zastepczej byto w wieku 51-70 lat,
w Powiecie Gdanskim odsetek ten wynidst — 46,85%.
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Ponizej szczegdtowa tabela przedstawiajgca stan rodzin zastepczych na dzieh

31.12.2022r.
Rodzmy::stepcze, W Spokrewniona | Niezawodowa | Zawodowa | Rodzinny dom dziecka | tacznie:
m:
Osoby samotne 29 15 1 2 47
Matzenstwa 31 22 6 5 64
Cudzoziemcy 0 0 0 0 0
Wiek:
do 21 lat 0 0 0 0 0
22-30 7 2 0 0 9
31-40 9 9 2 0 20
41-50 9 12 1 1 23
51-60 19 8 3 6 36
61-70 10 5 1 0 16
71 lat i wiecej 6 1 0 0 7
llos$¢ rodzin tacznie: 60 37 7 7 111

Zrédto: dane wtasne PCPR

W rodzinie zastepczej zawodowej lub rodzinie zastepczej niezawodowe;,
w tym samym czasie, moze przebywac fgcznie nie wiecej niz 3 dzieci, dorostych
wychowankow, ktorzy pozostali na czas swojej nauki w rodzinie. Liczba dzieci
przebywajgcych w rodzinie zastepczej stanowi bardzo wazny aspekt. Rodzinna
piecza zastepcza ma do spetnienia wiele réznorodnych zadan, wynikajgcych nie
tylko z pieczy biezgcej nad dzieckiem, ale takze z potrzeby szerokiej kompensacji
brakéw ogodlnorozwojowych umieszczonego w niej dziecka. Odgrywa takze ogromna
role w zakresie realizacji ustalonego planu pomocy dziecku, jak réwniez
podejmowania oddziatywan wspierajgcych wzgledem dzieci, ktére doswiadczyty
réznych trudnych sytuacji i zdarzen kryzysowych w swoich rodzinach biologicznych.
Stad tez im mniejsza liczba dzieci umieszczona jest w jednej rodzinie zastepczej,
tym wiecej czasu opiekun moze poswieca¢ swojemu podopiecznemu.

Zgodnie z danymi umieszczonymi przez GUS na dzieh 31 grudnia 2022r
w wojewodztwie pomorskim przebywato 4.248 dzieci w 2.357 rodzinach. Na jedng
rodzine zastepczg w wojewddztwie przypadato srednio 1,8 wychowanka.
Analogicznie w Powiecie Gdanskim $rednia ta wyniosta 1,68 wychowanka.
Liczba dzieci przebywajgcych w rodzinach zastepczych spokrewnionych jest zalezna
od ich sytuacji rodzinnej, natomiast w przypadku rodzin zastepczych
niezawodowych, zawodowych, czy RDD od koniecznosci zabezpieczenia nowych
dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej. Stgd tez zdarza sie, ze w rodzinach
zastepczych niezawodowych, czy zawodowych umieszczane jest wiecej niz troje
dzieci, jak to jest okreslone przepisami prawa.

W tabeli ponizej przedstawiono s$rednig liczbe wychowankdéw przebywajgcych
w rodzinach zastepczych na przestrzeni 10 ostatnich lat z podziatem na rodziny
zastepcze, bez uwzglednienia rodzin zastepczych spokrewnionych.
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2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

rodziny zast. niezawodowe| 1,29 1,38 1,43 1,21 1,13 1,12 1,31 1,38 1,34 1,38

rodziny zast. zawodowe 5,33 3,22 4,63 3,13 4 3,13 4,17 2,67 3,14 3,71

Rodzinne Domy Dziecka 0 7,5 7,75 7 5 6,57 6,71 6,43 6,14 571
Zrédto: dane wlasne PCPR

Ponizej przedstawiono wykres przedstawiajgcy liczbe dzieci przypadajgcych
na jedng rodzine zastepczg danego typu na przestrzeni ostatnich lat.

liczba dzieci przypadajgcych na jedng
rodzing zastepcizg

o = N W kR U N ® W

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

M rodziny zast. spokrewnione B rodziny zast. niezawodowe B rodziny zast. zawodowe

Rodzinne Domy Dziecka | facznie

Zrédio: dane wiasne PCPR

Analizujgc powyzszy wykres nalezy zauwazy¢, ze wzrost liczby dzieci
umieszczanych w rodzinie zastepczej jest spowodowany brakiem nowych rodzin
zastepczych, szczegOlnie zawodowych i rodzinnych domoéw dziecka, jak réwniez
rodzin zastepczych niezawodowych, ktore wyrazityby che¢ przyjecia pod swoj dach
niespokrewnione  dzieci. Na liczbe dzieci przypadajgcych na jedng rodzine
zastepczg ma ogromny wpltyw rowniez czas przez jaki wychowankowie tam
przebywajg. Na koniec 2022 roku ponad 60 % dzieci byto umieszczone w rodzinnej
pieczy zastepczej na ponad 3 lata.

Zmniejszanie sie liczby funkcjonujgcych rodzin zastepczych, coraz wieksza
liczba dzieci umieszczanych w pieczy zastepczej, jak réwniez brak nowych
kandydatow do petnienia tej funkcji przyczynia sie do pogtebiana sie kryzysu
rodzinnej pieczy zastepczej a tym samym braku mozliwosci natychmiastowe;j
realizacji postanowien sgdu odnosnie zabezpieczenia dziecka.

Liczba rodzin zastepczych jest uzalezniona od ilosci osob, ktére chcg podjgé
sie tej trudnej roli, stad tez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie prowadzi statg
kampanie promujgca rodzicielstwo zastepcze i pozyskiwanie nowych kandydatow
do petnienia tej roli. Kandydaci na rodzine zastepczg po przejéciu wstepnej
kwalifikacji odbywajg obowigzkowe szkolenie w tym zakresie.

Szkolenie odbywa sie w ramach PCPR programem autorstwa Marka Hojczyka
I Beaty Kowalczyk, zatwierdzonym decyzjg Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej
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Nr DSR-1.5207.26.2022.FS z dnia 11 lipca 2022 roku ( kontynuacja programu od
2008roku), dla:

— kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowej i rodziny
zastepczej spokrewnionej w wymiarze 60 godzin — modut podstawowy,

— kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, prowadzenia
rodzinnego domu dziecka oraz na dyrektora placowki opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego - w wymiarze 75 godzin,

— kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej,
do prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz dyrektora placowki
opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego, ktoérzy bedg sprawowac opieke
i wychowanie nad dzie¢mi niepetnosprawnymi — w wymiarze 95 godzin,

— kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, ktorzy bedg
sprawowac opieke i wychowanie nad dzieCmi umieszczonymi na podstawie
przepisow o postepowaniu w sprawach nieletnich — w wymiarze 95 godzin,

— kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej petnigcej
funkcje pogotowia rodzinnego — w wymiarze 85 godzin.

Pomimo wczesniejszego przeprowadzenia wsrdod kandydatow na rodzine
zastepczg, kwalifikacji formalnej, nie wszystkie osoby, ktore ukonczyty szkolenie
uzyskiwaty petne kwalifikacje do petnienia roli rodziny zastepczej.

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
rodziny zastepcze
spokrewnone 11 0 8 6 19 21 25 8 15 22
rodziny zastepcze
niezawodowe 10 14 27 11 9 12 13 0 14 26
rodziny zastepcze
zawodowe i RDD 0 0 2 6 0 0 2 0 2
tacznie 21 14 35 19 34 33 38 10 29 50

Zrodto — PCPR w Pruszczu Gdanskim.

Jak wynika z powyzszej tabeli, bardzo mato jest oséb chetnych do zatozenia
rodziny zastepczej. Nie wszystkie osoby, ktore spetniajg prawne warunki bycia
rodzing zastepczag i przeszly kurs w ostatecznosci, z réznych powodéw zostajg
zakwalifikowane do bycia rodzicem zastepczym. Czesto jednym 2z czynnikow
jest niewlasciwa motywacja do bycia rodzicem zastepczym, ktéra mylona jest
z funkcjg rodziny adopcyjnej, jak réwniez nieche¢ do kontaktéw z rodzicami
biologicznymi dziecka, na co ktadzie sie szczegolny nacisk podczas szkolenia.

Rodziny zastepcze z Powiatu Gdanskiego mogg raz w miesigcu korzystac
z grupy wparcia, jak réwniez stale podwyzsza¢ swoje kompetencje
w ramach organizowanych przez PCPR licznych szkolen i kurséw.

Dominujgcym problemem w rozwoju rodzinnych form pieczy zastepczej byt
i nadal jest brak kandydatow do petnienia tej funkcji. Przy statej liczbie dzieci
umieszczanych w pieczy zastepczej z tendencjg do jej wzrostu powoduje to
narastajgce problemy z realizacjg nowych postanowien sgdu o zabezpieczeniu dzieci
w pieczy zastepcze;j.
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Ponizej przedstawiono liczbe dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej,
zarOwno instytucjonalnej , jak i rodzinnej na przestrzeni ostatnich lat.
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W dzieci w rodz. spokrewnionych B dzieci w rodz. niezawodowych
dzieci w rodzinach zawodowych dzieci w Rodzinnych Domach Dziecka
MW tacznie

Zrédio — PCPR w Pruszczu Gdanskim.

Najwiekszym problemem jest realizacja postanowien sagdowych dotyczgcych
umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej niespokrewnionej z nim. Z roku na rok
zmniejsza sie ilos¢ wolnych miejsc zaréwno w rodzinnej , jak i instytucjonalnej pieczy
zastepczej.

Dla poréwnania ponizej przedstawiona graficznie na przestrzeni 10 lat liczbe dzieci
umieszczonych w rodzinach zastepczych niezawodowych, zawodowych i RDD , jak
réwniez liczbe wszystkich rodzin zastepczych z wytgczeniem rodzin spokrewnionych.
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W rodziny zastepczenie niezawodowe, zawodowe i RDD
W dzieci przebywajace w rodzinach zastepczych niezawodowych, zawodowych i RDD

Zrédto — PCPR w Pruszczu Gdanskim.

Na koniec 2022 roku w rodzinnej pieczy zastepczej przebywato 185
dzieci pozbawionych catkowicie lub czesciowo opieki rodziny naturalne;.
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Mozliwoéci umieszczania w rodzinnej pieczy zastepczej nowych dzieci i tym
samym szybkie wykonywanie postanowien sgdu sg uzaleznione rowniez od rotacji
dzieci tj. liczby umieszczen w pieczy zastepczej i liczby wychowankéw
opuszczajgcych z réznych powodow rodziny zastepcze.

Ponizej przedstawiono graficznie rotacje dzieci w pieczy zastepczej na
przestrzeni ostatnich lat.

Rotacja dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej
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Zrédio — PCPR w Pruszczu Gdanskim.

Jak przedstawiono powyzej w ostatnich latach liczba dzieci umieszczanych
w rodzinnej pieczy =zastepczej znacznie przewyzszata liczbe dzieci jg
opuszczajgcych.
W roku 2021 liczba ta wynosita 23 dzieci a w roku 2022 umieszczono o 11 dzieci
wiecej niz opuscito jg. Stad tez miedzy innymi wystepuje chroniczny brak wolnych
miejsc w rodzinnej pieczy zastepcze;.

Waznym elementem pieczy zastepczej jest stale podkreslanie jej
tymczasowosci. Trudno jest zaakceptowac rodzinie zastepczej, to ze jej rola polega
na sprawowaniu opieki nad powierzonym wychowankiem do czasu jego powrotu do
rodziny naturalnej lub umieszczenia dziecka w rodzinie adopcyjne;.

W celu jak najszybszego uregulowania sytuacji prawnej dziecka Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Pruszczu Gdanskim bardzo $cisle wspoétpracuje
z Sgdem Rejonowym, Wydziatem Rodzinnym i Nieletnich, osrodkiem adopcyjnym,
ale tez i rodzing biologiczng dziecka. Pracownicy PCPR zanim rozpoczng procedure
pozbawiania rodzicéw biologicznych wtadzy rodzicielskiej muszg mie¢ pewnos$g¢,
ze dziecko, obecnie przebywajgce w pieczy zastepczej nie ma zadnych szans
na powrot do domu rodzinnego.
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Najbardziej oczekiwanym efektem pobytu dzieci w pieczy zastepczej
jest skrocenie ich pobytu w pieczy do minimum, czyli albo powr6t ich do rodziny
biologicznej lub znalezienie rodziny adopcyjnej

Ponizej przedstawiono wykres na ktérym wykazano liczbe dzieci
opuszczajgcych piecze zastepczg w zwigzku z powrotem do rodziny biologicznej
lub w wyniku adopciji.

liczba dzieci opuszczajgcych rodzinng piecze zastepczg do rodzin
adopcyjnych lub biologicznych

il Ut
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Zrédio - PCPR w Pruszczu Gdanskim.

Jak mozna zauwazy¢ od roku 2017 nastgpit drastyczny spadek dzieci, ktore
zostaty adoptowane i znalazty nowych rodzicéw. Ta sama sytuacja dotyczy powrotu
dzieci z pieczy zastepczej do rodzin biologicznych. Mimo ogromnego naktadu pracy
zarowno pracownikdw osrodkéw pomocy spotecznej pracujgcy z rodzicami
biologicznymi, jak i pracownikow Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie zbyt mato
dzieci ma szanse powrotu do swojej biologicznej rodziny.

Proces adopcji wigze sie réwniez z wiekiem dzieci przebywajgcych
w rodzinach zastepczych. Najwiekszg szanse na szczesliwg adopcje posiadajg
dzieci do 3 -4 roku zycia, dzieci starsze raczej juz takiej szansy nie posiadajqg .

Wiek dzieci przebywajgcych w rodzinnej pieczy zastepczej - stan na dzien 31.12.2022r.

Rodziny zastepcze Liczba wychowankéw przebywajacych w rodzinach zastepczych w wieku:
ponizej 1r.z od 1do 3lat od 4 do 6 lat od 7 do 13 lat od 14 do 17 lat od 18 do 24 lat

Spokrewnione 0 2 3 24 20 19
Niezawodowe 1 7 7 20 14 2
Zawodowe 0 5 5 14 1 1
Zawodowa i i ) i i i
specjalistyczna
Rodzinne domy

. 0 2 7 20 11 0
dziecka
RAZEM 1 16 22 78 46 22

Zrodio: dane witasne PCPR
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Wiek dzieci przebywajgcych w rodzinnej pieczy zastepczej nie ulegt
drastycznym zmianom na przestrzeni ostatnich lat. Najliczniejszg grupg dzieci
przebywajgcej w pieczy zastepczej byly i sg dzieci w wieku od 7 do 13 lat.

Zgodnie z zapisami z art. 47 ust. 7 ustawy 0 wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej, w przypadku stwierdzenia ustania przyczyny umieszczenia
dziecka w rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu dziecka, organizator rodzinnej
pieczy zastepczej informuje wtasciwy sad o mozliwosci powrotu dziecka do jego
rodziny. W przypadku nieprzekazania do sadu w terminie 18 miesiecy od dnia
umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej informacji, o ktérej mowa wyzej,
organizator rodzinnej pieczy zastepczej sklada do witasciwego sgdu wniosek wraz
z uzasadnieniem o wszczecie z urzedu postepowania 0 wydanie zarzgdzen wobec
dziecka celem uregulowania jego sytuacji prawnej.

Pomimo informacji przekazywanej do sgdu o koniecznosci uregulowania sytuacii
prawnej dzieci w pieczy zastepczej pobyt ich jest znacznie dtuzszy niz 18 miesiecy
i ma raczej charakter staty.

Ponizej przedstawiono tabele okreslajgcg okres przebywania dzieci
w rodzinnej pieczy zastepczej — stan na dzien 31.12.2022r.
Rodziny zastepcze
Liczba wychowankéw przebywajgcych w rodzinach zastepczych w okresie:
powyzej
do 3 miesigcy powyzej 6 do 12 miesiecy powyzej powyzej powyzej

3 do 6 miesiecy 1roku do 2 lat 2 lat do 3 lat 3lat
Spokrewnione 1 2 4 4 5 52
Niezawodowe 6 1 3 10 7 24
Zawodowe 1 0 6 6 2 11
Zawodowa i i i i i i
specjalistyczna
quzmne domy 5 0 4 4 3 o4
dziecka
RAZEM 13 3 17 24 17 111

Zrédto: dane wtasne PCPR

Mimo podejmowanych staran, aby pobyt dzieci w pieczy zastepczej
byt bardzo krotki podkreslajgc, ze rodzina zastepcza jest etapem przejsciowym
pobytu w niej dzieci, to jednak az 60 % wszystkich dzieci w pieczy rodzinnej
przebywa powyzej trzech lat.

Zgodnie z zatozeniami dzieci w pierwszej kolejnosci umieszczane sg
w rodzinnej pieczy zastepczej i jest to kierunek priorytetowy, jednakze z roku na rok
mozna zauwazac stale zwiekszajgcg sie liczbe dzieci zabezpieczanych w pieczy
zastepczej w stosunku do dzieci opuszczajgcych , a tym samym zwalniajgcych
miejsce w pieczy zastepczej.
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Ponizej przedstawiamy liczbe dzieci opuszczajgcych i umieszczanych
W pieczy zastepczej na przestrzeni ostatnich 10 lat.

Liczba dzieci
w pieczy zastepczej | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

umieszczone 45 42 36 56 32 23 49 54 46 48 50

opuszczajgce 21 49 33 55 34 52 29 32 53 25 39

Jak mozna zauwazyc liczba dzieci umieszczanych w pieczy zastepczej caty
czas nie maleje i tym samym z kazdym rokiem drastycznie nie tyle ubywa rodzin
zastepczych a zmniejsza sie liczba wolnych miejsc w tych rodzinach, ale tez
i placéwkach. Jak juz wczesniej wykazano okres pobytu dzieci w pieczy zastepczej
znacznie przekracza cztery i wiecej lat. Dodatkowo wszystkie postanowienia sgdu
0 zabezpieczenie dzieci w pieczy sg wydawane w trybie zarzgdzenie tymczasowego,
na zasadzie natychmiastowego zabezpieczenia dziecka, co bardzo utrudnia
poszukiwanie wolnych miejsc, bez konkretnej szczegotowej wiedzy o potrzebach
zabezpieczanego dziecka.

Instytucjonalna piecza zast¢pcza.

Instytucjonalna piecza zastepcza to system pieczy zastepczej sprawowany
w formie catodobowych placoéwek opiekunczo—wychowawczych.

Ponizej przedstawiono schemat instytucjonalnej pieczy zastepczej,
zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

INSTYTUCJONALNA PIECZA ZASTEPCZA

REGIONALNE,PLACOWKI INTERWENCYJNE
PLACOWKI OPIEKUNCZO OPIEKUNCZO - OSRODKI
- WYCHOWAWCZE TERAPEUTYCZNE PREADOPCYJNE
(powiat) (samorzad wojewodzki) (samorzad wojewodzki)

| | | |
SPECJALISTYCZNO —
SOCJALIZACYJINE RODZINNE INTERWENCYJINE TERAPEUTYCZNE
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Placowka opiekunczo —wychowawcza:

— typu rodzinnego — zapewnia opieke dzieciom w réznym wieku, w tym
dorastajgcym i usamodzielniajgcym sie, umozliwia wspdlne wychowanie
i opieke licznemu rodzenstwu,

— typu interwencyjnego — zapewnia dorazng opieke nad dzieckiem powyzej
10 roku zycia w czasie trwania sytuacji kryzysowej, w szczegoélnosci
w przypadkach wymagajgcych natychmiastowego zapewnienia opieki.
Pobyt w placéwce nie moze trwac¢ dtuzej niz 3 miesigce, w szczegodlnych
przypadkach moze zostaé¢ przedtuzony do zakonczenia trwajgcego
postepowania sgdowego o powrGt dziecka do rodziny, przysposobienie
lub umieszczenie w pieczy zastepczej (w sytuacjach szczegdlnych
do placowek kierowane mogg by¢ dzieci miodsze),

— typu socjalizacyjnego — zapewnia catodobowg opieke i wychowanie
dzieci powyzej 10 roku zycia, ktérych powr6t do domu nie jest mozliwy.
W sytuacjach szczegolnych do placowek kierowane mogag by¢ dzieci mtodsze,

— typu specjalistyczo—terapeutycznego — zapewnia opieke nad dzieémi powyzej
10 roku zycia o indywidualnych potrzebach w tym: legitymujgce sie
orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub umiarkowanym i znacznym stopniu
niepetnosprawnosci.

Na terenie Powiatu Gdanskiego na dzien 31 grudnia 2022 roku funkcjonowaty
trzy placowki opiekunczo-wychowawcze tj.:

1. Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza typu socjalizacyjnego ,,Dom dla

Dzieci” w Straszynie przeznaczona dla 14 dzieci. Prowadzona jest przez Fundacje

,Rodzinny Gdansk” z siedzibg w Gdansku. Powstata w wyniku ogtoszonego w roku

2020 przez Zarzad Powiatu Gdanskiego konkursu na realizacje zadania z zakresu

wspierania rodziny i sytemu pieczy zastepczej. Placowka rozpoczeta swojg

dziatalnos¢ w dniu 01.09.2020r. Obecna umowa na prowadzenie placéwki
obowigzuje do 31 sierpnia 2024r. Placéwka prowadzona jest w budynku
wynajmowanym przez Fundacje.

2. Placéowka Opiekunczo-Wychowawcza typu socjalizacyjnego ,,Dom Dla
Dzieci” w Bielkowku przeznaczona dla 14 dzieci, prowadzona przez Fundacje
,Rodzinny Gdansk” z siedzibg w Gdansku. Powstata w wyniku ogtoszonego w roku
2022 przez Zarzad Powiatu Gdanskiego konkursu na realizacje zadania z zakresu
wspierania rodziny i sytemu pieczy zastepczej. Placowka rozpoczeta dziatalnosc
z chwilg uzyskania wpisu do rejestru Wojewody Pomorskiego tj. od 16.09.2013r.
Obecna umowa na prowadzenie placowki obowigzuje do 31 sierpnia 2025r.
Placowka prowadzona jest w budynku bedgcym wtasnoscig Powiatu Gdanskiego.

3. Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza ,,Przyjazny Zakatek” w Pruszczu

Gdanskim laczaca zadania placowki typu socjalizacyjnego i placowki typu

interwencyjnego dla 14 wychowankéw, w tym z 4 miejscami typu interwencyjnego.

Prowadzona jest przez Fundacje Pomorski Instytut Edukacji z siedzibg w Gdansku.

Powstata w wyniku ogtoszonego w roku 2021 przez Zarzad Powiatu Gdanskiego

konkursu na realizacje zadania z zakresu wspierania rodziny i sytemu pieczy

zastepczej. Placéwka rozpoczeta dziatalnos¢ z chwilg uzyskania wpisu do rejestru

Wojewody Pomorskiego tj. od 30.12.2021r. Obecna umowa na prowadzenie

placéwki obowigzuje do 31 sierpnia 2025r. Placéwka prowadzona jest w budynku

wynajmowanym przez Fundacje.
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taczna liczba miejsc w placowkach Powiatu Gdanskiego nie zabezpiecza
w petni wszystkich potrzeb pieczy zastepczej, stad tez czesto majgc obowigzek
zrealizowania postanowienia sgdu o0 umieszczeniu wychowanka w placowce
opiekunczej PCPR zmuszony jest do umieszczania dzieci poza terenem powiatu,
a czesto i wojewddztwa. Z roku na rok staje sie to coraz trudniejsze, poniewaz na
terenie catej Polski wystepuje deficyt wolnych miejsc zaréwno rodzinnej, jak
i instytucjonalnej pieczy zastepcze;.

Na terenie innych powiatbw w roku 2022 w placowkach opiekunczo-
wychowawczych przebywato 8 dzieci pochodzacych z terenu Powiatu Gdanskiego,
w tym 1 dziecko przebywato w specjalistycznej placowce opiekunczo-terapeutyczne,;.
Ponizej przedstawiono liczbe dzieci pochodzgcych z terenu Powiatu Gdanskiego
umieszczonych w instytucjonalnej pieczy zastepczej na terenie innych powiatow
(narastajgco).

Miasto/Gmina Liczba dzieci

Cztuchéw 2

Minsk Mazowiecki
Lebork
Turek

Gdansk — Wojewo6dztwo

Kartuzy

RAZEM
Zrédto: dane wiasne PCPR
tacznie w placéwkach opiekunczo-wychowawczych na terenie Powiatu
Gdanskiego oraz placowkach opiekuhczo-wychowawczych 1 opiekuhczo-
terapeutycznych poza terenem powiatu gdanskiego przebywato 63 dzieci w ciggu
catego roku.
Ponizej przedstawiono liczbe dzieci pochodzacych z poszczegdolnych gmin
przebywajgcych w instytucjonalnej pieczy zastepczej (narastajgco):

[ B I TSN S )

Miasto/Gmina Liczba dzieci
Gmina Pruszcz Gdanski 10
Gmina Kolbudy 14
Miasto Pruszcz Gdanski 17
Gmina Trabki Wielkie 12

Gmina Cedry Wielkie

Gmina Suchy Dgb

Gmina Pszczotki

Gmina Przywidz

RAZEM 63
Zrodto: dane wiasne PCPR

W roku 2022 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie umieécito 25 dzieci
w placéwkach opiekunczo-wychowawczych, w tym 15 wychowankoéw zostato
przeniesionych z rodziny zastepczej lub rodzinnego domu dziecka do placowki
opiekunczo-wychowawczej. Na dzien 31 grudnia 2022 roku na terenie Powiatu
Gdanskiego w placéwkach opiekuriczo -wychowawczych przebywato 42 dzieci.
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Deinstytucjonalizacja pieczy zastepcze;.

Zgodnie z przyjetg politykg publiczng pod nazwg ,Strategia rozwoju ustug
spotecznych, polityka publiczna do roku 2030 (z perspektywg do 2035r)” przyjmuje
sie kierunki dziatan zmierzajgce do odejscia od koniecznosci funkcjonowania
instytucjonalnej pieczy zastepczej i zapewnienie podazy odpowiedniej do potrzeb
liczby rodzinnych form pieczy zastepczej. Deinstytucjonalizacja to proces przejscia
od opieki instytucjonalnej do opieki swiadczonej na poziomie lokalnych spotecznosci.
Wymaga on dtugoterminowej strategii jak rowniez wielu partneréw w jej realizacji.

Deinstytucjonalizacja w odniesieniu do wsparcia rodzin majgcych problemy
opiekunczo- wychowawcze oraz pieczy zastepczej obejmuje:

- rozwoj roznych form wsparcia blisko rodziny i oséb potrzebujgcych wsparcia,
w srodowisku lokalnym;

profilaktyke, ktéra pozwoli dzieciom pozostaC we wilasciwie wspieranych
i funkcjonujgcych rodzinach;
ograniczanie opieki instytucjonalnej;

rozwoj rodzinnych form pieczy zastepcze;.

Celem deinstytucjonalizaciji jest takze mozliwos¢ uzyskania wsparcia i pomocy
przez osoby przezywajgce trudnosci bez koniecznosSci opuszczania wilasnego
srodowiska. Dziatalnos¢ lokalnych i srodowiskowych form wsparcia takich jak
placéwka wsparcia dziennego, asysta rodzinna, rodzina wspierajgca czy poradnictwo
specjalistyczne ma pozwoli¢ dzieciom pozosta¢ we wiasnych rodzinach i ograniczy¢
opieke instytucjonalna.

Czynniki wptywajgce miedzy innymi na wdrozZenie procesu deistytucjonalizaciji.

Wspotpraca instytucji wspierajacych Wspotpraca migdzy instytucjonalna
z rodzicami i miedzysektorowa
Dostepnos¢ wsparcia Problemy z pozyskaniem kandydatow
dla rodzin z dziec¢mi na rodziny zastepcze
DEINSTYTUCJONALIZACJA
Ograniczenia Mato skuteczna, w stosunku do potrzeb,
finansowe gmin, powiatéw promocja rodzicielstwa zastepczego
Duza liczba dzieci w pieczy zastepczej Zbyt dtugi okres pobytu
wymagajgcych specjalistycznego dzieci w pieczy zastepczej

psychiatrycznego wsparcia
Ciagty naptyw nowych dzieci
do pieczy zastepczej
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Deinstytucjonalizacja systemu pieczy zastepczej zawsze zaczyna sie od
profilaktyki i zwiekszenia skutecznos$ci pracy z rodzing i wspierania jej przy uzyciu
wszystkich dostepnych srodkéw i metod oraz zachecania do rozwigzan kreatywnych
I innowacyjnych w tym obszarze. Przede wszystkim jednak na skoncentrowaniu
prowadzonych dziatan na indywidualnych potrzebach dziecka i rodziny.

Proces deinstytucjonalizacji jest nierozerwalnie zwigzany z koniecznoscig rozwoju
réznych form wsparcia ,rodzinnego”, w tym np. rodzin wspierajgcych w gminie,
wolontariatu w gminie.

Ponizej przedstawiono wykaz liczby rodzin z poszczegolnych gmin, ktére w roku
2022 korzystaty z roznych form wsparcia

Miasto Gmina Gmina
Pruszcz | Pruszcz | Gmina | Suchy | Trabki Gmina | Gmina| Cedry
Gd. Gd. Pszczoki| Dagb Wielkie [Przywidz [Kolbudy| Wielkie

Liczba rodzin, ktére skorzystaty z pomocy
spotecznej z powodu bezradnosci w
sprawach opiekuriczo wychowaweczych i
prowadzenie gospodarstwa domowego 6 81 9 4 35 27 47 6

Liczba rodzin, ktdére skorzystaty z pomocy
spotecznej z powodu potrzeby ochrony

macierzyristwa, w tym wiel odzietno$ci 12 55 5 1 27 32 17 4

Liczba rodzin korzystajacych z

interwencji kryzysowej 0 3 0 0 2 21 0 0

Liczba oséb bioracych udziat w zajeciach
edukacyjnych dla rodzicéw i opiekunéw 15 73 7 0 0 0 0 0

Liczba oséb korzystajacych z

poradnictwa specjalistycznego 51 171 47 0 0 0 0 0

Bardzo wazng role w procesie deinstytucjonalizacji pieczy zastepczej petni
asystent rodziny, ktéry zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, jest osobg, ktéra wspiera rodziny w przezwyciezaniu trudnosci
zwigzanych z opiekg i wychowaniem matoletnich dzieci. Podstawowym zadaniem
asystenta rodziny jest wspieranie rodzicow w prawidtowym wypetnianiu przez nich
funkcji opiekunczo-wychowawczej. Asystent rodziny realizuje prace socjalno-
wychowawczg z elementami terapii w srodowisku zamieszkania rodziny i w miejscu
przez nig wskazanym. Giéwnym jego dziataniem powinna by¢ pedagogizacja oraz
wspieranie informacyjne, emocjonalne, instrumentalne, czasem rzeczowe rodziny.

Efektem prawidtowo prowadzonej pracy z rodzing powinny by¢ pozostanie dziecka
w rodzinie lub jego powrdét do rodzicow, jezeli juz zostato umieszczone poza rodzing.
Potrzeba wspoipracy z asystentem rodziny ustaje w momencie uzyskania przez
rodzine umiejetnosci samodzielnego, prawidtowego wypetniania obowigzkow
opiekunczo-wychowawczych, a takze radzenia sobie =z problemami zycia
codziennego.

Ponizej przestawiono informacje dotyczgce rodzin korzystajgcych ze wsparcia
asystenta rodziny w poszczegolnych gminach Powiatu Gdanskiego na przestrzeni
trzech ostatnich lat.
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Gmina Rodzaj wsparcia 2020 2021 2022
Liczba zatrudnionych asystentéw rodziny 1 1 1
Cedry Wielkie Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny 10 10 8
Liczba dzieci w rodzinach objetych wsparciem asystenta 15 17 15
rodziny
Liczba rodzin zobowigzanych przez Sad Rodzinny do _ - _
wspotpracy z asystentem rodziny
Liczba zatrudnionych asystentéw rodziny 1 1 1
KOIbUdy Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny 22 20 20
Liczba dzieci w rodzinach objetych wsparciem asystenta 52 48 45
rodziny
Liczba rodzin zobowigzanych przez Sgd Rodzinny do 11
wspotpracy z asystentem rodziny
Liczba zatrudnionych asystentéw rodziny 1 1 1
PI’USZCZ. Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny 13 15 12
Gdanski Liczba dzieci dzinach objetych i tent 2 2
. iczba dzieci w rodzinach objgtych wsparciem asystenta
Liczba rodzin zobowigzanych przez Sad Rodzinny do 6 8 6
wspoétpracy z asystentem rodziny
Liczba zatrudnionych asystentéw rodziny 3 3 3
PI’USZCZI Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny 41 47 44
Gdanski Liczba dzieci dzinach objetych i tent 2
. iczba dzieci w rodzinach objgtych wsparciem asystenta
Gmlna rodziny 93 10 115
Liczba rodzin zobowigzanych przez Sad Rodzinny do 6 14
wspotpracy z asystentem rodziny
Liczba zatrudnionych asystentéw rodziny 1 1 1
Przywidz Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny 16 16 16
Liczba dzieci w rodzinach objetych wsparciem asystenta 42 38 41
rodziny
Liczba rodzin zobowigzanych przez Sgd Rodzinny do 5 7 6
wspotpracy z asystentem rodziny
Liczba zatrudnionych asystentéw rodziny 3 3
Pszczotki Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny 10 38 11
Liczba dzieci w rodzinach objetych wsparciem asystenta 28 18 23
rodziny
Liczba rodzin zobowigzanych przez Sad Rodzinny do 4
wspdtpracy z asystentem rodziny
Liczba zatrudnionych asystentow rodziny 2 1
Suchy Dagb Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny 14 13
Liczba dzieci w rodzinach objetych wsparciem asystenta 40 32 19
rodziny
Liczba rodzin zobowigzanych przez Sad Rodzinny do 3 3 3
wspotpracy z asystentem rodziny
Liczba zatrudnionych asystentow rodziny 2 2
Trabk| Wielkie Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny 19 23 13
Liczba dzieci w rodzinach objetych wsparciem asystenta 26 38 24
rodziny
Liczba rodzin zobowigzanych przez Sad Rodzinny do 1 2 2
wspotpracy z asystentem rodziny
Liczba zatrudnionych asystentéw rodziny 14 14 13
Powiat Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny 145 152 133
Gdanskim Liczba dzieci w rodzinach objetych wsparciem asystenta 324 327 311
Lacznie rodziny
Liczba rodzin zobowigzanych przez Sad Rodzinny do 26 34 46

wspotpracy z asystentem rodziny
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Z pozyskanych z osrodkéw pomocy spotecznej funkcjonujgcych na terenie
Powiatu Gdanskiego danych wynika, Zze od trzech lat liczba zatrudnionych
asystentow rodziny jest stata. To samo dotyczy liczby rodzin, ktére wymagajg
szczegdblnego wsparcia w formie asystenta rodziny, ktéra jest na mniej wiecej
statym poziomie, z tendencjg do spadku w ostatnim roku. Bardzo niepokojgca
natomiast jest znaczna tendencja zwyzkowa liczby rodzin, wobec ktorych zostato
wydane postanowienie sgdowe nakazujgce wspotprace z asystentem rodziny. Sg to
rodziny wysokiego ryzyka, gdzie podjecie wspotpracy z asystentem jest obligatoryjne
i majgce przyczyni¢ sie do utrzymania wtadzy rodzicielskiej przez rodzicow
i pozostawieniu matoletnich dzieci pod ich opiekg. Dane te wskazujg, ze w 2022 roku
na terenie powiatu funkcjonowato az 46 rodzin zagrozonych odebraniem dzieci
i koniecznoscig umieszczenia ich w pieczy zastepczej. Rodziny zobowigzane przez
Sad Rodzinny do wspotpracy z asystentem rodziny, stanowity az 35 % wszystkich
rodzin z terenu Powiatu Gdanskiego, korzystajgcych z tej formy wsparcia.

Zgodnie z przyjeta w kraju politykg pod nazwg Strategia rozwoju ustug
spotecznych , polityka publiczna do roku 2030, w jednym z punktéw rekomendacji
w zakresie wsparcia dziecka w kryzysie jest , tworzenie systemu rodzin zastepczych
i rodzinnych domoéw dziecka oraz placowek rodzinnych w miejsce funkcjonujgcych
placéwek instytucjonalnej pieczy zastepczej, oraz ,dalsza deinstytucjonalizacja
placowek pieczy zastepczej’. Dzieci w pierwszej kolejnosci powinny by¢
umieszczane w rodzinnej pieczy zastepczej. Niestety, z uwagi na statg tendencje
zmniejszania sie liczby rodzin chetnych do podijecia sie funkcji rodziny zastepczej,
statego wzrostu liczby dzieci umieszczanych w pieczy zastepczej, a takze
mniejszego odptywu dzieci z pieczy, te zatozenia sg w chwili obecnej bardzo trudne
do zrealizowania.

Ponizej przedstawiono roczng liczbe dzieci, ktére po raz pierwszy sg umieszczane
W pieczy zastepczej na przestrzeni szesciu lat.

Roczna liczba dzieci umieszczanych w pieczy zastepczej

2017 2018 2019 2020 2021 2022
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Zrodio: dane wiasne PCPR

Jak wykazano powyzej, od kilku lat widoczny jest staty wzrost liczby dzieci
umieszczanych w pieczy zastepczej, co wigze sie z koniecznoscig pozyskiwania dla
nich nowych rodzin lub miejsc w placéwkach instytucjonalnych.
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Na dzien 30 pazdziernika 2023 r. w pieczy zastepczej umieszczono
49 nowych dzieci, w tym w rodzinach zastepczych - 35 , w placowkach opiekunczo
wychowawczych 14 dzieci. Na znalezienie miejsca w pieczy zastepczej i tym samym
wykonanie postanowienia sgdu o zabezpieczeniu miejsca pobytu nieletniego czekato
10 dzieci.

Zgodnie ze wskaznikiem przyjetym w ,Strategii rozwoju ustug spotecznych,
polityka publiczna do roku 2030 (z perspektywg do 35r)” — ,odsetek dzieci
przebywajgcych w pieczy zastepczej, ktdére wychowujg sie rodzinnej pieczy
zastepczej ,, z wartosci bazowe] 77% ma osiggnac¢ w roku 2035 — 85 %.

Na dzien 31 grudnia 2022 roku w Polsce odsetek ten wyniést — 77,24%
w wojewodztwie pomorskim — 79,88 %, w Powiecie Gdanskim — 81,50 %.

Pomimo najwiekszego odsetka dzieci umieszczanych w rodzinach zastepczych,
z kazdym rokiem narasta trudnos¢ z zabezpieczeniem kolejnych dzieci w pieczy
zastepczej.

Z kazdym rokiem wydtuza sie okres poszukiwania wolnych miejsc w pieczy
zastepczej w celu natychmiastowego zabezpieczenia miejsca pobytu dziecka i tym
samym zrealizowania postanowienia sadu, ktére jest wykonalne natychmiastowo.

Na terenie Powiatu Gdanskiego brak jest wolnych miejsc interwencyjnych,
w ktéorych mozna bytoby umieszczaé czasowo dzieci. Pomimo, iz od 1.01.2022
rozpoczeta swoja dziatalnos¢ Placowka opiekunczo wychowawcza tgczgca zadania
placowki typu socjalizacyjnego i placowki typu interwencyjnego dla 14
wychowankdéw, w tym z 4 miejscami interwencyjnymi nie zabezpieczyto to potrzeb
powiatu.

W ramach interwencji mtodsze dzieci powinny by¢ umieszczane w rodzinie
zastepczej zawodowej, ktéra petni funkcje pogotowia rodzinnego — woéwczas jest
traktowana jako sytuacja przejsciowa. Dziecko znajduje sie w niej tymczasowo,
zanim znéw trafi do rodziny pochodzenia. Do pogotowia rodzinnego trafiajg dzieci,
ktére muszg by¢ zabezpieczone w nagtych przypadkach np. w wyniku interwenciji
policyjnych, sadowych, pozostawienia dziecka w szpitalu itp. Pobyt w takiej rodzinie
nie moze trwac dtuzej niz 4 miesigce. W niektérych przypadkach moze przedtuzyc
sie 0 kolejne cztery miesigce lub do czasu zakonhczenia postepowania sgdowego
toczonego w sprawie dalszego losu nieletniego. Niestety Zadna z rodzin zastepczych
zawodowych dziatajgcych na terenie Powiatu Gdanskiego nie zdecydowata sie na
podjecie funkcji pogotowia rodzinnego. Stad tez na koniec kazdego roku kilkoro
dzieci oczekuje na umieszczenie w pieczy zastepczej, a tym samym na wykonanie
postanowienia sgdu rodzinnego.

Bardzo waznym aspektem procesu deistytucjonalizacji jest wspieranie dziatajgcych
rodzin zastepczych poprzez zapewnianie specjalistycznego wsparcia, ktére dotad
realizowane byto przez:

— poradnictwo, konsultacje i terapie — pedagogiczne, psychologiczne,

— konsultacje i poradnictwo — konsultacje psychiatryczne,

— terapie indywidualne — logopedyczna, biofeedback, fizjoterapia,integraciji

sensorycznej,
— trening umiejetno$ci spotecznych,
— psychoterapie indywidualne lub rodzinne
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— udziat w grupach wsparcia,

— specjalistyczne, pogtebione diagnozy wychowankow,

— diagnozy psychofizyczne dzieci i rodzicow zastepczych, kandydatéw na
rodziny zastepcze,

— warsztaty dla os6b usamodzielnianych,

— wsparcie edukacyjne - korepetycje przedmiotowe dla matoletnich
umieszczonych w pieczy zastepczej,

— dofinasowania/refundacje do wizyt specjalistycznych np .u stomatologa,
neurologa, psychiatry dzieciecego , ortodonty,

— wyjazdy edukacyjno-integracyjne dla rodzin zastepczych wraz z matoletnimi .

Co roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pruszczu Gdanskim realizuje
dodatkowe projekty gtéwnie z EFS , w ramach ktérych organizowane jest dodatkowe
wsparcie zaréwno rodzin zastepczych , jak i wychowankdw.

Poszukujgc nowych kandydatéw na rodziny zastepcze Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Pruszczu Gdanskim co roku prowadzi statg kampanie promujgca
idee rodzicielstwa zastepczego.

Na stronie internetowej PCPR jest aktualizowana informacja o zadaniach rodzin
zastepczych, warunkach jakie musi spetnic kandydat na rodzine zastepcza,
szkoleniach dla kandydatow na rodziny zastepcze, jak rowniez wpisy o tematyce
pieczy zastepczej. Informacje te umieszczane sg cyklicznie i obejmujg takie
zagadnienia jak ,Czym jest rodzina zastepcza?”’, ,Kto moze zosta¢ rodzing
zastepczg?”, ,Do czego masz prawo jako rodzina zastepcza i co oferujemy”.

Zostat opracowany folder informacyjny dotyczgcy pieczy zastepczej. Dodatkowo
w ramach promocji sg przygotowane tematyczne torby i dtugopisy popularyzujgce
piecze zastepczg, ktdére rozdawano miedzy innymi rodzinom zastepczym, ktore sg
najlepszymi ambasadorami tej idei. Organizator pieczy zastepczej zacheca do
przytgczenia sie do akcji ,Kazde dziecko potrzebuje mitosci”. Poszukiwano
kandydatow na rodziny zastepcze wsrdd parafian oraz rodzicow dzieci
korzystajgcych z placowek oswiatowych (przedszkoli). Do blisko 70-ciu parafii
potozonych na terenie catego Powiatu Gdanskiego, jak rowniez przedszkoli, urzedéow
gmin pracownicy dziatu pieczy zastepczej rozwiezli plakaty i ulotki promocyjne
zachecajgce matzenstwa lub osoby samotne, ktore zaopiekujg sie dzie¢mi, obdarzg
je mitoscig i troska.

Na terenie Powiatu Gdanskiego zamieszczone zostaty banery informujgce
0 poszukiwaniu kandydatow na rodziny zastepcze zawodowe. Banery rozwieszone
zostaty w réznych, dobrze skomunikowanych miejscach na terenie powiatu. Co
roku pracownicy dziatu pieczy zastepczej uczestniczg w catodniowych dozynkach
gminnych, gdzie udzielajg informacji o idei rodzicielstwa zastepczego, zachecajg do
udziatu w szkoleniach. Co roku obchodzony jest Powiatowy Dzien Rodzicielstwa
Zastepczego, jak rowniez spotkania Mikofajkowe.
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Usamodzielnianie wychowankow.

Przygotowanie wychowankow pieczy zastepczej do samodzielnego
funkcjonowania w srodowisku jest nadrzednym zadaniem kazdej rodziny zastepczej
i placowki opiekunczo-wychowawczej. W procesie usamodzielnienia wychowanka
uczestniczg miedzy innymi pracownik PCPR oraz rodziny zastepcze i pracownicy
placéwek opiekunczo-wychowawczych.

Osoba usamodzielniana co najmniej rok przed osiggnieciem petnoletnosci
wskazuje osobe, ktdéra podejmie sie petnienia funkcji opiekuna usamodzielnienia oraz
przedstawia pisemng zgode tej osoby. Co najmniej na miesigc przed osiggnieciem
petnoletnosci opracowuje takze wspolnie z opiekunem indywidualny program
usamodzielnienia, zatwierdzany przez dyrektora powiatowego centrum pomocy
rodzinie powiatu wiasciwego do ponoszenia wydatkow na finansowanie pomocy na
kontynuowanie nauki i usamodzielnienie.

Osoby usamodzielniane, ktére decydujg sie na opuszczenie réznych form
pieczy zastepczej, mogg skorzystaé z:

- pomocy na kontynuowanie nauki ( 681 zt miesiecznie) ;

- pomocy na usamodzielnienie ( od 4.486 zt do 8.968 zt jednorazowo);
- pomocy na zagospodarowanie ( od 2.039 zt do 4.077zt jednorazowo);
- pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych;

- pomocy w uzyskaniu zatrudnienia;

- pomocy prawnej i psychologicznej.

Wychowanek samodzielnie podejmuje decyzje wspoitworzgc plan
usamodzielnienia i wskazuje opiekuna usamodzielnienia, a inne osoby wigczone
w ten proces petnig tylko funkcje doradcze. Duze znaczenie w przebiegu procesu
usamodzielnienia odgrywa realizacja indywidualnego programu usamodzielnienia.
Sporzadzony dokument podlega okresowej weryfikacji i moze by¢ modyfikowany
gdy potrzeby wychowanka ulegajg zmianom.

W ramach pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych,
petnoletni wychowankowie majg mozliwos¢ skorzystania ze wsparcia w formie
czasowego pobytu w mieszkaniu chronionym treningowym.

Mieszkania chronione treningowe zostaty udostepnione dla Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Pruszczu Gdanskim w roku 2008 w celu polepszenia
warunkow bytowych oraz przygotowania do usamodzielnienia dla 4 wychowankéw
opuszczajgcych rodziny zastepcze i placowki opiekuhczo — wychowawcze.
Mieszkanie sktada sie z samodzielnego pokoju, fazienki i wc oraz wspolnej
dla wszystkich wychowankow kuchni z petnym wyposazeniem, pralni i suszarni.

Wychowanek majagcy zamieszka¢é w mieszkaniu chronionym podpisuje
umowe, ktéra jest integralng czescig indywidualnego programu usamodzielnienia
zawarta na czas okreslony pomiedzy wychowankiem, a Dyrektorem Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Pruszczu Gdanskim oraz regulamin organizacyjny
mieszkania chronionego. Po skompletowaniu dokumentacji doradca mieszkania
wystawia decyzje przyznajgcg miejsce w mieszkaniu chronionym uwzgledniajgc
odptatnos$é bagdz zwalniajgc z odptatnosci.

Na przetomie roku 2021/2022 w mieszkaniach chronionych treningowych
przeprowadzony zostat gruntowny remont. Pokoje i tazienki zostaty odswiezone,
wymienione zostaty meble, kuchnia zostata catkowicie wymieniona.
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W roku 2022 do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pruszczu
Gdanskim wptynety 3 wnioski o przydziat miejsca w mieszkaniu chronionym
treningowym. Z uwagi na fakt, iz osoby te nie spetnialy wszystkich niezbednych
wymogow do przydzielenia miejsca w mieszkaniu tj. nie ukonczyly
18 roku zycia, osoby te zostaty wpisane na liste osdb oczekujgcych

Ponizej przedstawiono liczbe usamodzielnianych wychowankow
korzystajgcych ze wsparcia, na podstawie Indywidualnego Programu
Usamodzielnienia na przestrzeni trzech ostatnich lat.

2022 2021 2020
Formy pomocy:
Rodzina Placéwka Inne, Rodzina Placéwka Inne, Rodzina Placowka Inne,
zastepcza w tym zastepcza w tym zastepcza w tym
opiekunczo MOW opiekunczo- MOW opiekuncz MOW
- wychowawc o-
wychowaw za wychowaw
cza cza
pomocna 11 14 3 12 15 5 12 14 5
kontynuowanie
nauki
jednorazowa 7 6 0 6 4 1 5 1 2
pomoc na
usamodzielnienie
jednorazowa 8 9 0 5 3 2 6 1 1
rzeczowa
pomoc na
zagospodarowanie
miejsce 0 1 0 0 0 0 0 2 0
w mieszkaniu
chronionym
treningowym

Zrédto PCPR w Pruszczu Gdanskim.

W roku 2022 w procesie usamodzielnienia byto1l9 wychowankéw rodzinnej
pieczy zastepczej oraz 23 wychowankdéw instytucjonalnej pieczy zastepczej. Nie
wszyscy petnoletni wychowankowie zdecydowali sie opuscic¢ piecze zastepczg , stad
tez w rodzinach zastepczych nadal przebywato 34 dorostych wychowankoéw oraz
12 wychowankéw pozostato i kontynuowato pobyt w placéwkach opiekunczo —
wychowawczych.

Oprécz pomocy materialnej, w ramach realizacji Indywidualnych Programow
Usamodzielnienia, wychowankowie, ktérzy opuscili rodziny zastepcze, jak i jeszcze
w nich przebywajgcy mogli skorzysta¢ z dedykowanych dla nich szkolen
przeprowadzonych przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pruszczu
Gdanskim. Szkolenia maja przyczyni¢ sie do rozwoju ich kompetencji spotecznych,
a takze uzyskania wiedzy w zakresie rynku pracy, edukacji o zawodach,
gospodarowania wtasnymi zasobami pienieznymi.

W roku 2022 usamodzielniani wychowankowie mogli skorzystac
z warsztatow:

- ,Czym jest higiena cyfrowa i w jaki sposob wiasciwie o nig zadbaé” ,

- ,Dlaczego uzalezniamy sie od nowych technologii i co moze z tego wynikngc¢”

- ,Metody aktywnego i bezpiecznego poszukiwania pracy. Moja pierwsza praca-
prawa i obowigzki”

Strona 36

' Program Rozwoju Pieczy Zastepczej Powiatu Gdanskiego na lata 2024 - 2026




Finansowanie pieczy zastepcze.

Obowigzek finansowania wydatkow zwigzanych z realizacjg zadan z zakresu
pieczy zastepczej, w tym wyptaty Swiadczen pienieznych dotyczacych dzieci z terenu
powiatu, umieszczonych w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach dziecka,
w placéwkach opiekunczo wychowawczych wymaga zabezpieczenia w budzecie
powiatu odpowiedniej wysokosci srodkéw finansowych na ten cel.

W roku 2023 roku rodzinie zastepczej oraz prowadzgcemu rodzinny dom dziecka,
na kazde umieszczone dziecko, przystugiwato swiadczenie na pokrycie kosztéw jego
utrzymania, nie nizsze niz kwota:

— 899 zI miesiecznie - w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie

zastepczej spokrewnioney;

— 1.361 zt miesiecznie - w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie
zastepczej zawodowej, rodzinie zastepczej niezawodowej lub rodzinnym
domu dziecka.

Na dziecko legitymujgce sie orzeczeniem o0 niepetnosprawnosci
lub orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci
przystuguje dodatek nie nizszy niz kwota 274 zt miesiecznie na pokrycie
zwiekszonych kosztow utrzymania tego dziecka.

Bardzo wazng decyzjg byto podniesienie wynagrodzen dla zawodowych
rodzin zastepczych oraz os6b prowadzgcych rodzinne domy dziecka. Zgodnie
z Uchwatg Nr 683/2022 Zarzgdu Powiatu Gdanskiego z dnia 11 pazdziernika 2022:
1) rodzinom zastepczym zawodowym przystuguje wynagrodzenie w nastepujgcych
wysokosciach:

a) 4100 zt brutto miesiecznie, w przypadku rodzin zastepczych funkcjonujgcych

od 0 do 5 lat;

b) 4.300 zt brutto miesiecznie, w przypadku rodzin zastepczych zawodowych
funkcjonujgcych powyzej 5 lat do 10 lat;

c) 4.500 zt brutto miesiecznie, w przypadku rodzin zastepczych zawodowych
funkcjonujgcych powyzej 10 lat.

2) prowadzgcym rodzinne domy dziecka przystuguje wynagrodzenie

w nastepujacych wysokosciach:

a)4.100 zt brutto miesiecznie w przypadku rodzinnych domoéw dziecka
funkcjonujgcych od 0 do 2 lat;

b) 4.200 2zt brutto miesiecznie w przypadku rodzinnych doméw dziecka
funkcjonujacych powyzej 2 lat do 5 lat;

c) 4400 zt brutto miesiecznie w przypadku rodzinnych domoéw dziecka
funkcjonujgcych powyzej 5 lat do 10 lat;

d) 4.600 2zt brutto miesiecznie w przypadku rodzinnych domoéw dziecka
funkcjonujgcych powyzej 10 lat.

Dodatkowo, wynagrodzenie jest podwyzszone, jezeli w rodzinie zastepczej
zawodowej przebywa przez okres dtuzszy niz 10 dni w miesigcu kalendarzowym
jednoczesnie wiecej niz 3 dzieci, o 100 zt brutto miesiecznie za kazde dodatkowe
dziecko za ten miesigc a w przypadku rodzinnego domu dziecka przebywa przez
okres dtuzszy niz 10 dni w miesigcu kalendarzowym jednoczesnie wigcej niz 5 dzieci,
o 100zt brutto miesiecznie za kazde dodatkowe dziecko za ten miesigc.
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Powyzsza decyzja miata na celu zwiekszenie liczby chetnych do prowadzenia
rodziny zastepczej zawodowej i rodzinnego domu dziecka.

Od dnia 1 stycznia 2012 roku gmina wifasciwa ze wzgledu na miejsce
zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej
ponosi odpowiednio wydatki w wysokoSci:

1) 10% wydatkéw na opieke i wychowania dziecka — w pierwszym roku pobytu
dziecka w pieczy zastepczej;

2) 30% wydatkéw na opieke i wychowania dziecka — w drugim roku pobytu
dziecka w pieczy zastepczej;

3) 50% wydatkbw na opieke i wychowania dziecka — w trzecim roku

i nastepnych latach pobytu dziecka w pieczy zastepcze,.

Ponizej przedstawiono analize wydatkéw i dochodéw Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Pruszczu Gdanskim w okresie od 2020 roku zwigzanych
z utrzymaniem dzieci w pieczy zastepczej, zardwno w rodzinach zastepczych

jak i placéwkach opiekunczo-wychowawczych.
2022 2021 2020

Swiadczenia dla dzieci z rodzin zastepczych lub 2.172.721 1.970.801 1.881.150
rodzinny dom dziecka

Zwrot koszow poniesionych na swiadczenia dla
dzieci z rodzinnej pieczy zastepczej ponoszone 1.048.189 0923.411 791.124
przez wiasciwe gminy

Wynagrodzenia i pochodne dla rodzin

zastepczych zawodowych i 0s6b prowadzacych 757.914 661.555 545.223
RDD ] ) )
Swiadczenia na kontynuacje nauki wychowankéw 58.245 54.295 63.438

rodzinnej pieczy zastepczej
Swiadczenia na usamodzielnienie

i zagospodarowanie wychowankéw rodzinnej 47.286 40.765 33.750
pieczy zastepczej

Koszt utrzymania wychowankéw placowek 2.600.374 2.010.659 1.887.669
opiekunczo wychowawczych

Swiadczenia na kontynuacje nauki wychowankdéw 81.179 87.833 75.805
placéwek opiekunczo-wychowawczych

Swiadczenia na usamodzielnienie 59.845 25.666 8.516

i zagospodarowanie wychowankoéw placowek
opiekunczo-wychowawczych

Zwrot koszow poniesionych na utrzymanie
wychowankdw w placéwkach opiekunczo 051.182 600.577 549.941
wychowawczych ponoszone przez wiasciwe

gminy

Zrédio — PCPR w Pruszczu Gdanskim.

W powyzszej tabeli uwzgledniono tylko same swiadczenia pieniezne zwigzane
z pobytem dzieci w pieczy i pdzniejszym ich usamodzielnianiem i nie uwzgledniono
kosztow zwigzanych z obstugg zadania. | jak wynika z przedstawionego zestawienia
wydatki zwigzane z pieczg zastepczg sg z roku na rok coraz wieksze i znaczgco
obcigzajg budzet powiatu. Dodatkowo mozna zauwazy¢, ze koszt utrzymania dzieci
w placowkach opiekuhczo wychowawczych zdecydowanie przekracza koszt
utrzymania dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej, zarébwno w rodzinach zastepczych
zawodowych, jak i rodzinnych domach dziecka. Sredni koszt utrzymania jednego
dziecka w placowce opiekunczo wychowawczej w roku 2022 wyniést od 4.700
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do 9.458 zt. Pomimo bardzo znaczacych kwot przeznaczanych na zabezpieczenie
dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej, wydatkbw ponoszonych na promocje
rodzicielstwa zastepczego, jak rowniez kosztow zwigzanych z obstugg tego zadania,
nadal brak jest wystarczajgcej liczby miejsc w rodzinnej formie pieczy zastepczej.
Coraz wieksza liczba dzieci naptywajgca do rodzin zastepczych, brak kandydatow na
nowe rodziny zastepcze wskazuje, ze pomimo zabezpieczenia wystarczajgcej
wielkosci srodkéw finansowych na ten cel, proces deistytucjonalizacji przebiega
bardzo mozolnie i w praktyce na chwile obecng jest nierealny.

Cele i zadania programu.

Cele i wyznaczone zadania Powiatowego programu rozwoju pieczy zastepcze;j
na lata 2024-2026 sg zgodne z 0gO0lng koncepcjg programu opracowanego
w tym zakresie na poziomie wojewodztwa Uchwata Nr 437/XXXVI/21 Sejmiku
Wojewodztwa Pomorskiego z dnia 27 wrzesnia 2021 roku w dokumencie
,Wojewddzki Program Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastepczej na lata 2021
— 2030” oraz kierunkami polityki prorodzinnej panstwa, jak i wypracowanymi juz
obowigzujgcymi standardami w zakresie pomocy rodzinie i dziecku obowigzujgcymi
w Unii Europejskiej.

Gtownym celem jest rozbudowanie i wspieranie istniejgcego systemu pieczy
zastepczej rodzinnej i instytucjonalnej, ze szczegdllnym uwzglednieniem pieczy
rodzinnej oraz organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajgcym
piecze zastepczg. Dziataniu temu powinna towarzyszy¢ zasada zapewnienia dziecku
optymalnych warunkéw do rozwoju, ktére mogg zagwarantowaé¢ rodzinne
formy pieczy zastepczej. Szczegbdlng wage majg wiec dziatania ukierunkowane
na promocje, pozyskiwanie i szkolenie kandydatow na rodziny zastepcze, a takze
stopniowe polepszanie warunkoéw rodzin, ktére sprawujg juz opieke nad dzie¢mi
w ramach rodzinnej pieczy zastepczej, w szczegolnosci poprzez zmniejszanie
liczby dzieci w nich umieszczanych. W przypadku pieczy instytucjonalnej istotne sg
dziatania podejmowane w celu zapewnienia odpowiedniej ilosci nowych miejsc
w placéwkach opiekunczo-wychowawczych, przynajmniej na okres deficytu
kandydatow na rodzicow zastepczych. Wigze sie to réwniez z pozyskaniem miejsc
interwencyjnych, na terenie Powiatu Gdanskiego, jak najblizej rodziny biologicznej
I miejsca pochodzenia dziecka. Zaplanowane cele majg pozwoli¢ na zwiekszenie
dynamiki rozwoju rodzinnych form pieczy zastepczej z jednoczesnym utrzymaniem
funkcjonalnosci i wydajnosci pieczy zastepczej, w tym réwniez instytucjonalnej
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Wskazniki dotyczace zakresu

Lp. Dziatanie Sposoéb realizacji realizowanego zadania - Oczekiwane rezultaty
w skali roku
1 | Wspieranie dziatan na . Opracowanie i upowszechnienie ulotek 1. Liczba U'Or:e!@ publikacii A . Wzrost liczby chetnych do przyjecia dzieci
rzecz powstawania informacyjnych dot. rodzicielstwa ) E[?:S;vgrczeé?;%ggtz%%?:h do rodziny w ramach rodzinnej pieczy
profesjonalnych form zastgpczego. B . procedur kwalifikacyjnych. zastgpczej. o o
rodzinnej pieczy . Organizowanie lokalnych akcji promujgcych | 3. Liczba oséb przeszkolonych . Zwigkszenie $wiadomosci spotecznosci
zastepczej, w tym rodzin rodzicielstwo zastepcze. na kandydatéw do petnienia lokalnej odnosnie wartosci i znaczenia
zastepczych . Prowadzenie naboru i kwalifikacji A {_‘f;‘gg rOdgglly éﬁSt‘?pczeJ' rodzin zastepczych.
zawodowych, rodzinnych kandydatéw na rodziny zastepcze. ' Zaéwia(\f'cyzeh y . Zmniejszenie liczby dzieci
domow dziecka. . Prowadzenie szkoleh kandydatéw na kwalifikacyjnych. przebywajacych w instytucjonalnej pieczy
rodziny zastepcze niezawodowej i 5. Liczba zorganizowanych zastepczej.
zawodowe oraz RDD imprez, spotkan dla rodzin
. Coroczna organizacja spotkania z okazji zastepezych.
Dnia Rodzicielstwa Zastepczego oraz
innych imprez okolicznosciowych.
2 1. Liczba utworzonych rodzin Stworzenie spojnego systemu wsparcia

Zwiekszenie ilosci miejsc
w rodzinnej pieczy
zastepczej

. Tworzenie nowych rodzin zastepczych,

w szczegolnosci niezawodowych,
zawodowych rodzin zastepczych
i Rodzinnych Doméw Dziecka

. Prowadzenie interdyscyplinarnych spotkan

na rzecz dziecka pozbawionego wtasciwej
opieki i wsparcia.

zastepczych
niezawodowych,
zawodowych i RDD .

2. Odsetek dzieci
przebywajacych w rodzinnej
pieczy zastepczej w
stosunku do wszystkich
dzieci umieszczonych
w pieczy zastepczej.

3. Liczba zorganizowanych
spotkan, szkolen
interdyscyplinarnych
dotyczgcych wiasciwej
formy opieki nad dzieckiem.

dla dziecka i rodziny zastepcze;.

. Zmniejszenie liczby dzieci umieszczanych

w instytucjonalnej pieczy zastepcze;.

. Dostosowanie sytemu pomocy

i wsparcia do specyficznych potrzeb
dziecka




Wsparcie specjalistyczne
dla oséb sprawujacych
piecze zastepcza oraz
dzieci w nich
umieszczonych.

. Organizowanie szkolen ze specjalistami,

majgce na celu podnoszenie kompetenc;ji
wychowawczych osdb prowadzgcych
rodziny zastepcze .

. Prowadzenie grup wsparcia dla rodzin

zastepczych.

. Zapewnienie pomocy prawnej,

psychologicznej, pedagogiczne.

. Liczba godzin

przeprowadzonych szkolen
dla rodzin zastepczych.

. Liczba osob, ktére ukonczyty

szkolenia tematyczne dla
rodzin zastepczych.

. Liczba zorganizowanych

spotkan grup wsparcia.

. Liczba rodzin korzystajgcych

Ze wsparcia
specjalistycznego.

. Permanentne zwiekszanie sie

kompetencji rodzin zastepczych.

. Zmniejszenie liczby rodzin zastepczych

zagrozonych wypaleniem zawodowym

. Zmniejszenie liczby rodzin zastepczych

rezygnujgcych z petnienia swej funkcji.

. Wzrost umiejetnosci wychowawczych

rodzicow zastepczych.

Zapewnienie rodzinom
zastepczym efektywnego
wsparcia ze strony
organizatora rodzinnej
pieczy zastepczej

Objecie rodzin zastepczych biezgcym
wsparciem koordynatora rodzinnej pieczy
zastepczej i pozostatych pracownikow
organizatora rodzinnej pieczy zastepczej
Szkolenie koordynatoréw rodzinnej pieczy
zastepczej w celu podnoszenia ich
kompetenciji.

Prowadzenie superwizji dla koordynatorow
rodzinnej pieczy zastepcze;.

. Liczna rodzin zastepczych

objetych wsparciem
koordynatora i pozostatych
pracownikOw organizatora
rodzinnej pieczy
zastepczej.

. Liczba szkolen i warsztatow

przeprowadzonych dla
koordynatorow i
pracownikOw organizatora
rodzinnej pieczy zastepczej

. Liczba udzielonych

konsultaciji
przeprowadzonych przez
specjalistbw PCPR

. Zwiekszenie kompetencji pracownikow

organizatora rodzinnej pieczy zastepcze;.

. Zwiekszenie zaufania rodzin zastepczych

do organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej

. Zwigkszenie efektywnos$ci wspotpracy i

poniesienie jakosci sprawowanej pieczy
nad wychowankami.

Promocja i wspieranie
dziatalnosci organizacji
pozarzadowych,
podmiotéw ekonomii
spotecznej oraz
wolontariatu na rzecz
rozwoju pieczy
zastepczej.

. Rekomendowanie i wspieranie dziatan

organizacji pozarzgdowych na rzecz
rozwoju pieczy zastepczej.

. Wspotpraca z organizacjami

pozarzgdowymi dziatajgcymi lokalnie na
rzecz dziecka i rodziny.

. Propagowanie pracy wolontarystycznej na

rzecz dzieci umieszczonych w pieczy.

. Liczba projektow

realizowanych wspolnie
Z ngo narzecz pieczy
zastepczej.

. Liczba rodzin objetych

pomocg wolontariuszy.

. Stworzenie mozliwoéci kompleksowego

wspierania rodzin zastepczych i ich dzieci
w réznych obszarach np. zaje¢
pozaszkolnych, rozwijanie zainteresowan,
poprawa wynikow w nauce poprzez
dziatania wolontariuszy.

. Wiekszy udziat organizaciji

pozarzgdowych realizujgcych zadania
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. Wspieranie partnerstwa z organizacjami

pozarzadowymi przy realizacji wspolnych
projektéw na rzecz podnoszenia
standardéw pieczy zastepcze;.

Z zakresu pieczy zastepczej.

w ramach realizacji zadan.

. Lepsza jakos¢ ustug swiadczonych

. Wzrost liczby chetnych wolontariuszy

do pracy z dzie¢mi w pieczy zastepczej.

Inicjowanie dziatan
zmierzajacych do
najbardziej minimalnego
okresu pobytu dziecka
w pieczy zastepcze;.

. Pomoc w uregulowaniu sytuacji prawnej

dziecka.

. Opracowywanie indywidualnych programéw

pracy z dzieckiem.

. Wspétpraca z kuratorami, pracownikami

socjalnymi osp, asystentami rodzinnymi
dziatajgcymi na rzecz rodziny biologicznej
dziecka przebywajgcego w placéwce lub
w rodzinie zastepczej na rzecz jego
powrotu do rodziny.

. Podejmowanie dziatah na rzecz

przywracania wiezi rodzinnych praca
z rodzicami naturalnymi.

. Stata wspétpraca z sadem, Osrodkiem

Adopcyjnym.

. Liczba przygotowanych

i realizowanych planéow
pomocy dziecku we
wspotpracy ze specjalistami
zgodnie z zapisami ustawy.

. Liczba przygotowanych

ocen zasadnosci pobytu
dziecka w pieczy
zastepczej.

. Liczba dzieci objetych

wsparciem psychologéw
i innych specjalistow.

. Liczba dzieci powracajgcych

do rodziny biologiczne;j.

. Liczba rocznie zgtaszanych

dzieci do adopciji.

. Liczba dzieci

systematycznie
utrzymujgcymi kontakt
z rodzicami biologicznymi.

. Zwiekszenie sie oferty wsparcia dla rodzin

biologicznych chcacych podjg¢ trudu na
rzecz powrotu dzieci do rodziny.

. Wzrost liczby dzieci powracajgcych

do rodzin naturalnych lub kierowanych

do adopcji.

zastepcze).

. Skrécenie czasu pobytu dzieci w pieczy
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Wspieranie dziatan na
rzecz skutecznego
systemu pomocy dla
0s6b usamodzielnianych.

. Pomoc przy tworzeniu programéw

usamodzielnien wychowankéw rodzin
zastepczych i placowek , czuwanie nad ich
realizacja, korektg i dostosowanie do
aktualnych potrzeb.

. Udzielanie biezgcego wsparcia w procesie

usamodzielnienia,

. Szkolenie usamodzielniajgcych sie

wychowankow z zakresu, m.in., edukacji
dotyczacej wzorcéw, prawidiowych postaw
rodzicielskich, potrzeb dzieci, edukacji
seksualnej (zapobieganie cigzy, choroby,
swiadome macierzynstwo, relacje

W zwigzku) oraz uzaleznien.

. Utrzymywanie mieszkan chronionych

treningowych dla usamodzielnianych
wychowankéw.

. Pomoc w uzyskaniu zatrudnienia

i mieszkania z zasobéw gminy dla
wychowankow pieczy zastepcze.

. Liczba realizowanych

indywidualnych programow
usamodzielniania.

. Stosunek liczby osoéb, ktére

majg sporzadzony IPU do
liczby o0s0b, ktore realizujg
zaplanowane zadania IPU.

. Liczba oséb objetych

wsparciem
specjalistycznym.

. Liczba oséb

usamodzielnianych objetych
pracg socjalna.

. Liczba oso6b

usamodzielnianych
korzystajgcych z
dedykowanych szkolen.

. Liczba os6éb, ktérym

udzielono pomocy w formie
pobytu w mieszkaniu
chronionym treningowym
lub pomocy w wynajeciu
mieszkania.

. Zwiekszenie liczby usamodzielnianych

wychowankow kontynuujgcych nauke.

. Zwiekszenie atrakcyjnosci oferty wsparcia

dla wychowankéw, dostosowanych do ich
indywidualnych potrzeb.

. Podniesienie aspiracji mtodziezy

opuszajgcych piecze zastepcza.

. Nabycie umiejetnosci samodzielnego

i odpowiedzialnego zycia.

Zapewnienie miejsc

w pieczy zastepczej,
dzieciom z terenu Powiatu
Gdanskiego
pozbawionym czesciowo
lub catkowicie opieki
rodzicow, ktore z réznych
powodoéw nie moga byé
umieszczone w rodzinnej
pieczy zastepczej.

. Utrzymanie w placowce standardéw

opiekunczo-wychowawczych zgodnych
Z obowigzujgcymi przepisami.

. Utworzenie dodatkowej placowki

opiekuniczo wychowawczej w odpowiedzi
na duzg ilo$¢ dzieci oczekujgcych na
zabezpieczenie w pieczy zastepczej.

. Liczba dzieci

przebywajgcych
w placéwkach na terenie
Powiatu Gdanskiego.

. Liczba dzieci oczekujacych

na zabezpieczenie w pieczy
zastepczej,

. Liczba wolnych miejsc

interwencyjnych
w placéwkach na terenie
Powiatu Gdanskiego.

. Liczba dzieci

umieszczonych
interwencyjne w placéwce
opiekunczo-wychowawcze;.

. Placéwka dziatajgca na terenie Powiatu

Gdanskiego zabezpiecza biezgce
potrzeby dzieci pozbawionych czesciowo
lub catkowicie opieki rodzica, ktore zostaty
zakwalifikowane do instytucjonalnej formy
pieczy zastepczej.

. Placéwka posiada miejsca interwencyjne

dostepne 24h/dobe dla dzieci
znajdujacych sie w sytuacji kryzysowe;j
i wymagajgcych interwencyjnego
umieszczenia w pieczy zastepczej.
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Podnoszenie wiedzy

i doskonalenie
umiejetnosci oséb
pracujacych z rodzing
zastepcza, naturalna,
adopcyjna, mtodzieza
i dzieémi.

1. Organizowanie wspolnych szkolen
pracownikéw socjalnych OSP, PCPR, PPP,
kuratoréw, pedagogow szkolnych, policji
w zakresie problematyki rodzinne;.

2. Podejmowanie wspolnych dziatah na rzecz
dziecka i rodziny.

1. Liczba szkolen.

Interdyscyplinarnych.

. Liczba uczestnikéw szkolen.
. Liczba dziatan

podejmowanych
w partnerstwie na rzecz
dziecka i rodziny.

. Podniesienie wiedzy i umiejetnosci wsréd

kadr wspotpracujgcej w obszarze pomocy
rodzinie i dziecku.

. Wdrozenie dobrych rozwigzan w obszarze

pomocy rodzinie i dziecku w Powiecie.

. Wypracowanie wspélnych systemow,

procedur wspotpracy i dziatania.
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Limit rodzin zastepczych zawodowych na lata 2024-2026.

Zgodnie z art. 180 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej wprowadza obowigzek zaplanowania i okreslenia corocznego Ilimitu
rodzin zastepczych zawodowych.

W roku 2023 funkcjonuje 5 rodzinnych doméw dziecka oraz 9 rodzin zastepczych
zawodowych.

Ponizej ustala sie limit rodzin zastepczych zawodowych, oraz rodzinnych domow
dziecka dla potrzeb Powiatu Gdanskiego:

Limit rodzin zastepczych i RDD 2024 2025 2026
Liczba nowopowstatych rodzin zastepczych
zawodowych w danym roku 3 2 2

taczna liczba rodzin zastepczych zawodowych
funkcjonujacych w danym roku 12 14 16

Liczba nowopowstatych rodzinnych  doméw
dziecka w danym roku 3 2 1

taczna liczba rodzinnych domow dziecka
funkcjonujgcych w danym roku 8 10 11

Limit ten jest rozumiany jako zapewnienie S$rodkow finansowych na ich
zorganizowanie i prowadzenie, ktérego osiggniecie bedzie mozliwe o ile uda sie
pozyskac rodziny spetniajgce wymogi ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepcze).

Zrédta finansowania programu.

Srodki finansowe na dziatania zaplanowane w powiatowym programie rozwoju
pieczy zastepczej na lata 2024—-2026 pochodzi¢ z:

1) budzetu Powiatu Gdanskiego (w tym budzetéw jednostek organizacyjnych

powiatu);

2) budzetéw gmin z terenu Powiatu Gdanskiego (w tym budzetéw jednostek

organizacyjnych gmin);

3) budzetu panstwa w ramach dotacji na dofinansowanie zadan wtasnych;

4) budzetu panstwa na finansowanie realizacji zadan zleconych;

5) funduszy europejskich;

6) funduszy organizacji pozarzgdowych;

7) innych programéw i grantow.

Szczegodtowe okreslenie wysokosci planowanych srodkéw na realizacje
programu nie jest mozliwe ze wzgledu na dtugi okres obowigzywania dokumentu,
brak dtugookresowych zrédet finansowania, a takze wieloletnich dokumentow
finansowych okreslajgcych planowane wydatki powiatu na biezgcg dziatalnoscé.
Zaktada sie, ze cele i dziatania programu bedg wyznaczaty kierunki finansowania
polityki pieczy zastepczej powiatu i bedg uwzgledniane przy konstruowaniu budzetu
w kolejnych latach. Zapisy dokumentu bedg rowniez kierunkami staran
0 pozyskiwanie srodkdw zewnetrznych na finansowanie poszczegoélnych dziatanh.
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Realizatorzy programu.

Gtéwnym realizatorem i koordynatorem Programu jest Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Pruszczu Gdanskim, jednakze Program nie bedzie mozliwy
do zrealizowania bez partneréw, ktorymi beda:

— Woydziat Spraw Spotecznych i Edukacji Starostwa Powiatowego w Pruszczu

Gdanskim,

— Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Pruszczu Gdanskim,

— Osrodki Pomocy Spotecznej z terenu Powiatu Gdanskiego,

— Komenda Powiatowa Policji w Pruszczu Gdanskim,

— Rodziny zastepcze,

— Placowki opiekunczo-wychowawcze,

— Kuratorzy sgdowi,

— Organizacje pozarzgdowe,

— Inne podmioty dziatajgce na rzecz rodziny i wychowankow pieczy zastepcze).

Monitoring i ewaluacja.

Staty monitoring programu bedzie prowadzony przez Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Pruszczu Gdanskim, ktore na biezgco bedzie oceniato realizacje
Programu oraz proponowat zmiany i aktualizacje zatozen, celéow i skutecznych
dziatan. W ramach rocznego sprawozdania z dziatalnosci Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie bedzie analizowany stopieh realizacji Programu dokonywany
z wiasciwymi komisjami Rady Powiatu.

Przedstawiony ,Powiatowy program rozwoju pieczy zastgpczej na lata
2024-2026" jest dokumentem otwartym, co oznacza, ze w miare potrzeb
I zmieniajgcych sie problemow spotecznych okreslone zadania mogg ulegad
modyfikacji. Wyznacza nowe kierunki dziatania oraz zaktada kontynuacje dziatan
uznanych za potrzebne i wartosciowe. Uwidacznia on réwniez, ze forma opieki
zastepczej powinna respektowa¢ prawo dziecka do stabilnego sSrodowiska
wychowawczego, do utrzymania osobistych kontaktéw z rodzing, w tym powrotu
do rodziny naturalnej. Dziecku, ktére musi znalez¢ sie poza rodzing biologiczng
nalezy stworzy¢ dogodne warunki najbardziej zblizone do rodzinnych, niezaleznie
na jak dtugo trafia do innych form opieki zastepcze;.
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